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Vezetdi 6sszefoglalo

A ,Mozsgd teleplilés és térsége kozosségi fejlesztése” cim(i projekt a Baranya Megyei
Onkormanyzat vezetésével, 7 telepiilési 6nkormanyzat konzorciumaban valésul meg. A
konzorciumi tagok Almaskeresztur Kozségi Onkormédnyzata, Csert§ Koézségi
Onkormanyzat, Ibafa K6zség Onkormanyzata, Almamellék Kézségi Onkormanyzat, Mozsgd
Kdzségi Onkormanyzat, Szentldszl6 Kézség Onkormanyzata és Szulimadn Kozség
Onkormanyzata.

A Helyi Cselekvési Terv a kozosségi felmérés, a kOzOsségi interjuk és a kozosségi
beszélgetések elemzett eredményeire épil, amely egyrészt a teleplilésen élok
szlkségleteit, sajat jovGjukre, telepulésikre vonatkozd elképzeléseit tartalmazza,
masrészt, amelyben a lakosok aktiv szerepet is vallalnak a tervek megvaldsitasaban.
Elkészitésének célja, hogy ennek elérése érdekében az Onszervezd lakosok partnerként
dolgozzanak egyiltt mas civil szervezetekkel, sajat onkormanyzatukkal, szakmai
szervezetekkel és a gazdasagi élet szerepldivel. A terv meghatarozza a projekt tovabbi
tevékenységének tematikajat, amely a térségi identitas tobb értéke (kulturalis, torténelmi,
tarsadalmi egy(ttélés stb.) mentén szervezédik. A helyi cselekvési terv hosszabb tavra, 6
évre, a megvaldsitas idoszakara (2018.06.01.-2022.06.30.) és tovabbi 2 évre szdl.

A cselekvési terv a lakossag bevonasaval, folyamatos egyeztetés és tobb kérés felmérés
eredményeként jott létre. A célterlileten k6zosségi interjuk, k6z6sségi beszélgetések és
kozbsségi felmérés kertiltek lebonyolitasra, melyek eredményei jelen dokumentumban
kerlltek részletes kielemzésre, és ezek mentén kerlltek meghatarozasra, pontositasra
azok a tevékenységek, amelyek a palyazatban is lefektetett irdanyelvek és célok teljeslilését
szolgaljak.

A cselekvési terv elsOdleges elvart eredménye, hogy a helyi tarsadalom képessé tegye
magat az 6nszervezbédésre, és szellemi, kulturalis 6rokségei altal er6sitse identitastudatat.
Tervezetten a cselekvési terv és a projekt eredményei hozzdjarulnak a helyi
esélyegyenldségi tervekben foglalt célkitlizések eléréséhez is.

A projekt célja, hogy a céltertileten lévd teleplilések lakossaganak bevonasaval:

- szegregacio és diszkriminacid mentesen fejlessze a koOzOsséget, a kozosségi
aktivitast;

- a kozosségfejleszt6 rendezvényeken, programokon keresztlil erOsitse az egyén és
a kOz0sség képességeit, kompetenciait;

- a koOzOsségfejleszté programokon keresztlil 6sszekovacsolja a célterlileten él6ket,
er0Ositi a ,hova-tartozas” érzését;

- er0sitse a helyben maradas igényét, csokkentve az elvandorlds mértékét;

- feltarja a teleplilések torténeti értékeit, ezaltal erGsitse a hagyomanyok
megOrzését, tovabb 6rokitését;

- a kOzb6sséget érint6 stratégiai dokumentumok attekintése/megujitasa.




1. Helyzetelemzés

A kozosségi felmérés és tervezés tevékenység megvaldsitdsa magaba foglalja a térség,
telepllés aktualis tarsadalmi, gazdasagi helyzetének és mobilizalhatd er6forrasainak a
lakosokat is bevono feltarasat és az eredmények és az ebbdl eredo cselekvési és fejlesztési
szikségletek, javaslatok kozosségi megvitatasat.

A helyzetelemzési fejezet az alkalmazott kutatdsi mddszereket és azok eredményeit
mutatja be. A felmérések eredményei jol tikrozik a projektben betervezett tevékenységek
szikségességét.

1.1. K6z6sségi adatszerzés modszertananak bemutatasa

a) Kozosségi interja
A lakossag megszolitasanak és bevonasanak egyik fontos modszere a kdzdsségi interju,
melynek célja az, hogy bekapcsolddasra, a kdzdsség, a helyi tdrsadalom életében térténd
cselekvé részvételre mozgdsitson.

A koOzOsségi interjuk elkészitése a kapcsolatépités elsé 1épése, amelyek megalapozzak a
remélhetdleg sikeres k6z6s munkat a helyi emberekkel.

Az interjukat Puskdsné Horvath Eva szakmai vezet§ végezte, aki Mozsgd kdzségben
konyvtarosként, mlivel6désszervezOként 2014. év ota latja el feladatat, valamint a
Mozsgoért Egyestilet elnoki posztjat. Szakmai tapasztalattal rendelkezik ezen a terileten,
éppen ezért tudja, hogy a kivulrdl jott lehet6ségek Ujabb lendlletre késztetik a kbzdsségi
munkaban résztveviket, (j perspektivaban latjak a fejlédés utjat.

Az interjuk jegyzetelésében, Osszesitésében, a tovabbi beszélgetések lebonyolitdsaban a
Mozsgodért Egyestilet két munkatarsa tevékeny szerepet vallalt.

A helyi dontéshozdknak igen nagy véleményformald szerepik van. Legnagyobb mértékben
a polgarmestereknek és a képviselG-testiilet tagjainak, az egészségligyben, az oktatasban
dolgozdknak és a civil szervezeteknek. A k6zdsségi interjuk elkészitésében minden esetben
a polgarmesterek és a konyvtarban vagy a kozOsségi szintérben dolgozok voltak
els6sorban segitséglinkre.

Az interjuk kotetlentl folytak, els6ként minden esetben a polgarmesterek lettek
megszélitva. Az 6 ajanlasukra kerilt felkeresésre a tébbi interjualany. A teleplléseken 10-
10 darab interju készllt, klilonbdzd életkoru és tarsadalmi helyzet(l lakéval.

A ko6zGsségi interju valaszai jo alapot szolgaltattak a kozOsségi felmérés és kozdsségi
beszélgetések témaira vonatkozva, mintegy konkretizalva, kiemelve a legfontosabb
igényeket, elvarasokat.

Az interju harom alapkérdés megvalaszoldsara inditott, mozgdsitott:
e Miért szeret itt élni? (Mi a jé az itteni életben? Mi a rossz?)
e Min valtoztatna és hogyan?
e Mivel tudna hozzdajarulni a valtozasokhoz?
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b) KozoOsségi beszélgetés

A koz6sségi beszélgetések célja a kozosségi interjuk altal szerzett tapasztalatok, feltarulo
értékek és k6zO0sségi problémak nyilvanossagra hozatala, k6zossé tétele és megbeszélése,
a céltertileten él6 lakossdg szélesebb korben toérténdé bevonasaval. A kozosségi
beszélgetések a meghivott interjlalanyok és az altaluk bevont szomszédok, ismer6sok,
valamint a helyi intézmények képvisel6inek korében tortént a kozosségfejleszto
vezetésével. A tevékenység altal tovabb bovilt a helyi cselekvOk kore. A kozOsségi
beszélgetésekre 7 alkalommal kerilt sor.
A tevékenység célja:

e raismerilink, hogy lUgyeink kozosek;

e Uj megkozelitésben, Gj perspektivaban latjuk dket;

e biztonsagérzetet ad, hogy nem vagyunk egyedl;

o kOzOsségi felel6sségvallalas, elkotelez6dés johet létre;

e a kOzOsségi helyzet hozzasegit a fontos helyi Ggyek koOzOsségi kezelésének

korvonalazasahoz;
e megsziletik a terv a még szélesebb koér bevonasara.

c) Kozosségi felmérés

Kbzosségi felmérés soran ,ajtotol ajtdig”, a helyi lakosok aktiv részvételével szinte
mindenki megszolitdsra (bevonasra) kerlilt a teleplilésen, a kozjéért cselekvdk kore
szélesedett. A kozOsségi felmérés soran a falvak vezetd tisztségvisel6i (polgdrmesterek,
képvisel6-testileti tagok, civil szervezetek képviselGi), intézmények dolgozdi (védondk,
csaladsegit6k) és 6énkormanyzati dolgozok keresték fel egymast egy, a kezdeményez6k
altal a kozosségi beszélgetésen Osszeallitott kérdGivvel. A kérdGiv azonban nem csak
véleményekre volt kivancsi, hanem fejlesztési oOtletekre is, és a valasztasok mellé
rendelhet6 cselekvési kapacitast is feltarta, hogy az adatok 6sszegzése és az eredmények
értékelése utan tobb kozbsségi csoportban is megindulhasson a tervezés és a

megvaldsitas.

A tevékenység célja:

¢ A helyi cselekvik korének tovabbi szélesitése

¢ A helyi embereket valdban érdekld ligyekrol széles korl véleményhalmaz gy(ijtése,
a kozosség tagjainak cselekvési hajlanddsagat és cselekvési kapacitasat is célzd
felmérés

e A legszélesebb kor(i megszdlitds. Azok is allast foglalnak, véleményt nyilvanitanak,
akik ezt eddig azért nem tették meg, mert személyesen, széban nem volt ra
alkalmuk, kedvik.




1.2. A felmérésekbdl kapott informaciok kiértékelése

1.2.1. K6z0sségi interju
A kozosségi interjukra telepllésenként 10-10 f6 interjualannyal kerilt sor. Els6sorban a
teleplilések vezet6i és a kOzOsségi élet aktiv résztvevéi mondtak el véleményliket az
interjuk soran feltett 3 db kérdéssel kapcsolatban. A k6zdsségi interjuk eredményeként az
alabbi értékek, problémak fogalmazodtak meg:

ALMAMELLEK

Interjaalanyok: polgdrmester asszony, koztisztvisel6k, a falu védondje,
onkormanyzati dolgozék. A helyi lakosokat a polgarmester asszony ajanlasaval,
invitalasaval kezdtilk meg. A megkérdezettek tobb mint 40 %-a fels6fokl végzettségl
volt, 10 % csak altalanos iskolat végzett.

Mit jelent szamara itt élni?

Mi a jo az itteni létben? Mi a rossz?

- nyugodt, csendes lakokornyezet - kevés munkahely

- élhetd, falusi lakokornyezet - rossz kozlekedés, tomegkozlekedés
- rossz szocialis helyzet
- elvandorlas

Min valtoztatna és hogyan?

- iskolan kivili programok biztositasa a gyerekeknek, fiataloknak
- Ifjusagi Klub létrehozasa

- koz0sségi Osszetartozas erfsitése

- életvezetési tanacsadas

- csoportos foglalkozasok, mihelymunka biztositasa

- feln6ttek bevonasa, programok biztositasa szamukra

- régi hagyomanyok felelevenitése idések bevonasaval

- tanuldkoérok létrehozasa: kézmives, sutés-fézés

- varroklub létrehozasa

Mivel tudna hozzajarulni a valtozasokhoz?

- palyazatfigyelés
- program lebonyolitasban valo részvétel
- aktiv részvétel

Erték Probléma
- Csaladi kotelékek - Osszetartozas érzése
- Barati tarsasagok léte - Emberek zarkdzottak
- Falusi, nyugodt, csendes - Kevés munkahely
lakokornyezet - Rossz tomegkozlekedés

- Régi hagyomanyok felelevenitése
- Fiatal korosztaly a tudasatadas
befogadodja




- Aktiv véleményformalok:
polgarmester, védéno, pedagogusok
- A falu elhelyezkedésébdl szarmazo
természeti szépségeinek kiaknazasa
- Idegenforgalom erGsitése

ALMASKERESZTUR

Interjaalanyok: polgarmester, az 6nkormanyzat foglalkoztatasaban dolgozdk, helyi
lakosok. A helyi lakosokat a polgarmester Ur ajanlasaval, invitalasaval kezdtik meg. A
megkérdezettek nagy része alap- vagy kozépfoku iskolai végzettséggel rendelkezik. Az

interjualanyok kozott volt 3 f6 idds (65 év feletti) személy.
Mit jelent szamara itt élni?

Mi a j6 az itteni Iétben? Mi a rossz?

- kotédés, gyokerek

- konyhakert

- szép természeti kérnyezet, nyugalom
- falusi értékek 6rzése

- elszigeteltség, zsaktelepiilés

- megélhetés miatti elvandorlasok
- sz(iklatékord a lakossag
- eléregedo telepiilés

- hagyomanyodrzés - rossz kozlekedés

Min valtoztatna és hogyan?

- életkorilmények javitasa

- fotégylijtemény, fotdkiallitas

- régi hagyomanyok megismertetése

- fiatalok aktivabb bevonasa a k6z6sségi életbe
- mez6gazdasag fellenditése

- csaladi programok szervezése

- tomegkdzlekedés javitasa

- értékek Osszegyljtése, megismertetése

- k6zbsségépité programok szinesitése

- tarsasagi élet fellenditése

Mivel tudna hozzajarulni a valtozasokhoz?

- gyerek jatszohaz szervezése
- irodalmi m(isorok szervezése
- élettapasztalatok megosztasa, tapasztalatcsere
- régi emlékek gydjtése
- életvezetési el6adasok tartdsa
- f6zési-sutési tapasztalatok atadasa
- gyermekprogramok szervezése
Probléma

- Konyhakert

- Multhoz vald kotddése

- GyOkerekhez vald kotédés
- Nyugalom

- Osszetartozast, kézosségi létet
erdsitené
- Szocialis problémak orvoslasa




- Régi falusi értékek megdrzése - Fiatalok nem ismerik a
hagyomanyokat

- Zsaktelepilés

- Oregszik a falu

- Nincs munkahely

- Rossz kozlekedés

CSERTO

Interjaalanyok: polgdrmester asszony, az 6nkormanyzat foglalkoztatdsaban dolgozé
koztisztviselOk és kozfoglalkoztatottak, helyi lakosok. A helyi lakosokat a polgarmester
asszony ajanldsaval, invitalasaval kerestliik fel. Az interju elkészitésében az
onkormanyzatnal dolgozé koztisztviseld segitett.

A megkérdezettek kozott 1 f6 fels6foku, 5 f6 gimndaziumi érettségivel, 4 f6 altalanos iskolai
végzettséggel rendelkezett. Eletkoruk tekintetében teljesen heterogén volt a csoport: az
ifjusagtol (18-25 év) a nagysziil6i korosztalyig voltak a felkeresettek kozott.

Mit jelent szamara itt éIni?

Mi a j6 az itteni Iétben? Mi a rossz?
- csodalatos lakdkornyezet - nincs bolt
- nyugodt, csendes - rossz kozlekedés, témegkdzlekedés
- élhetd, falusi lakokornyezet - nincs munkalehet6ség
- varos kozelsége - rossz szocidlis helyzet
- elvéndorlas

Min valtoztatna és hogyan?

- természeti és épitett értékek védelme

- I. vildghaborus emlékmd felljitdsa

- kirdanduldsok szervezése (Kozlekedési Mlizeum - Budapest)
- konditerem kialakitasa

- k6z0sségi klub kialakitasa

- csaladi programok szervezése

- csoportos foglalkozasok, tanuldkérok |étrehozasa (f6zés, érték 6sszegyjtés)
- baba-mama klub Iétrehozasa

- Ifjusagi Klub létrehozasa

- koz0sségi 6sszetartozas erdsitése

- életvezetési tanacsadas

- csoportos foglalkozasok, mUihelymunka biztositasa

- felnéttek bevonasa, programok biztositasa szamukra

- régi hagyomanyok felelevenitése id6sek bevonasaval

Mivel tudna hozzajarulni a valtozasokhoz?

- palyazatfigyelés, palyazas

- szakmai tudas, tapasztalat atadasa

- rendezvényszervezés

- program lebonyolitasban valo részvétel




- aktiv részvétel

Probléma
- Falusi kérnyezet: allattartasi-, - Kbzosséget 6sszefogni nehéz
novénytermesztési lehetGség - Rossz tomegkozlekedés
- Varos kozelsége - Nincs kihasznalva az épitett 6rokség, a
- Falubusz Festetics-kastély
- Csaladi kotelékek - Munkalehet6ség hidnya
- Természeti kdrnyezet - Nincs dohanybolt
- Falu multja
- J6 a falu vezetGsége: palyazati
lehet6ségek megragadasa, kézmunka
lehetGség, idések megbecsiilése

IBAFA

InterjGalanyok: polgarmester, nyugdijas klub tagjai, az Ibafaért Egyestlet tagjai, akik
a képviselo-testiilet tagjai is egyben, az 6nkormanyzat kozfoglalkoztatottjai, helyi
lakosok.

Iskolai végzettség tekintetében fels6fokl végzettségli nem volt, néhanyan kdzépiskolai
végzettséggel rendelkeznek, a tobbiek nem adtak valaszt. Az interjdalanyok kora:
nyugdijas kora 2 f6, 8 f6 aktiv koru.

Mit jelent szamara itt élni?

Mi a jo az itteni létben? Mi a rossz?
- kotédés - 6regedd lakossag
- természet kozeliség - nincs iskola, 6évoda
- tiszta, érintetlen, nyugodt kérnyezet - elszigeteltség, zsaktelepilés
- élhetd, falusi lakokornyezet - rossz toémegkozlekedés
- rossz uthaldzat

Min valtoztatna és hogyan?

- telepllési értéktar készitése

- természeti értékek kiaknazasa

- Osszetartozas érzés novelése

- gyerekprogramok szervezése

- csoportos foglalkozasok, gyakorlati mihelymunka

- életvezetési ismeretek atadasa, tapasztalatcsere

- fiataloknak programok szervezése (klubok, foglalkozasok)

- sportolasi lehet6ség minden korosztaly szamara

- helyi termel6 piac létrehozasa

- régi értékek 6sszegyljtése fotdk, irdsos emlékek formajaban
- kézmlives foglalkozasok, tanulokérok biztositasa

- KRESZ oktatas gyermekek részére

- rendszeres klubfoglalkozasok biztositasa minden korosztaly részére
- elszarmazottak bevonasa a falu életébe




- irdsok, versek, torténetek 6sszegyljtése

Mivel tudna hozzajarulni a valtozasokhoz?

- palyazatfigyelés

- civil szervezet létrehozasa

- tapasztalatcsere

- szabadidds jatékok levezénylése
- dnkéntes munka

- kapcsolatok felkutatasa

- Otletgydjtésben valod részvétel

Erték Probléma

- Csaladi kotédés - Oregedik a falu

- Természeti értékek - Zsaktelepiilés

- Elhetd falusias lakékornyezet - Ovoda, iskola hidnya

- Orszagos ismertség ,Ibafai fapipa” - Kevés munkahely

- Turizmus - Romlo életkdrialmények

- Ibafai értéktar kialakitasa - Pusztuld hazak

- Kulfoldiek, elszarmazottak bevonasa a - Kozlekedésbiztonsag
falu életébe - Blnmegel6zés

MOzSGO

Interjaalanyok: polgdrmester, nyugdijas klub tagjai, a Mozsgdért Egyesllet tagjai,
helyi lakosok, a képvisel6-testilet tagja.

Iskolai végzettség tekintetében fels6fokl végzettségliek aranya 40 %. Kozépfoku
végzettséglek aranya szintén 60 %, ebbdl 40 % érettségizett.

Mit jelent szamara itt élni?

Mi a j6 az itteni Iétben? Mi a rossz?

- kozintézmények megléte (bdlcsdde, - elszigeteltség
ovoda, iskola, orvos, gydgyszertar, - széthluzas a lakossagon belll
posta) - rossz tomegkozlekedés

- tiszta, érintetlen, nyugodt kérnyezet

Min valtoztatna és hogyan?

- slir(ibb buszjarat

- mozgasi, sportolasi lehetdségek bovitése

- mélyebb emberi kapcsolatok kialakitasa

- sz6l6hegy uthalézatanak kiépitése

- Uj munkahelyek, munkalehet6ségek megteremtése

- helyi termel6k szamara képzések biztositasa

- életvezetési technikak generaciok kozotti atadasa

- kozlekedési és blinmegel6zési programok

- névénytermesztési tanacsadas

- nagyanyaink ismereteinek gyakorlati ataddsa (tanulokorok: sités, f6zés,
kézimunka)




- régi torténetek és targyi emlékek felkutatasa, 6sszegylijtése
- helyismereti vetélkedGk szervezése gyermekeknek

- a falu multjanak megismertetése

- helytorténeti kiallitas kialakitasa

Mivel tudna hozzajarulni a valtozasokhoz?

- szinhazlatogatasok szervezése
- turisztikai, kdzosségi programok szervezésében vald részvallalas
- gyégynovény-gy(ijto turak szervezése, magborze lebonyolitasa
- kozosségi programok, kirandulasok szervezése
- sport programok szervezése
- megszerzett tudas atadasa
- kerttervezési és metszési tanacsadas, bemutato
- részvétel gylijtémunkaban
- gyermekversenyek szervezése
- targyi gyljtemény beazonositasa
- szinjatszé kor szervezése
- targyi emlékek, szellemi dokumentumok gy(ijtése
Erték ‘ Probléma
- Nehézkes tomegkozlekedés
- Kultertleteken rossz a kozlekedés
- MunkalehetGség kevés
- Targyi emlékek szétszértsaga
- Szallashelyek hidnya
- Kevés a helyi termel6
- Vallalkozova valas

- Természeti kGrnyezet szépsége

- Faluhoz valo6 kotédés

- Ovoda, iskola, bolcsdde

- Orvosi rendeld, gyégyszertar

- Sok kdzdsségi program, rendezvény

- Faluujsag, facebook oldal - megfeleld
tajékoztatas

- Kozség vezetbsége aktiv

- Sok palyazat

- Hagyomanyok feltarasa, gy(ijtése,
rendezése, ismertté tétele

- Evszazados épitett 6rokség

- Tdradtvonalak

- Nincs polgarérség - Blinmegel6zés
- Kozlekedésbiztonsag

SZENTLASZLO

Interjaalanyok: polgarmester, m(ivel6désszervezd, kulturalis munkatarsak, a védong,
képviselGtestlilet tagja 1 f6. Olyan személyeket sikertilt bevonni a kdézGsségfejlesztés
folyamataba, akik fontos klldetésiknek érzik ezt, és a tovabbi feladatok aktiv résztvevoi
lesznek.

Mit jelent szamara itt élni?

Mi a jo az itteni létben?

- nyugodt, csendes lakdkornyezet
- frekventalt elhelyezkedés

Mi a rossz?

- kevés szdrakozasi lehetbség
- rossz kozlekedés, tomegkozlekedés
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- szolgaltatasok helyben (gydgyszertar,
posta, bank, stb.)

Min valtoztatna és hogyan?

- szinjatszod kor létrehozasa

- sportolasi lehet6ségek biztositdsa

- kézml(ives programok biztositasa

- generacidk kozti tudasatadas lehet6ségének megteremtése
- nagyobb hangsuly a hagyomanyé6rzdé rendezvényekre

- fiatal generacidk k6zosségi 6sszetartozasanak erdsitése

Mivel tudna hozzajarulni a valtozasokhoz?

- civil szervezetek bevonasa

- rendezvények népszer(isitése

- forrasok, tdmogatodk felkutatasa

- program lebonyolitasban valo részvétel
- aktiv részvétel

Erték Probléma

- Csaladi, barati kotelékek - Nehézkes kozlekedés
- Nyugodt lakokornyezet, falusias légkor - Kbzbsség Osszetartd erejének
- Frekventalt helyen van a kdzség novelése, konfliktusok a kézosségek
- F6utvonal athalad a teleplilésen kozott
- Helyben minden szolgaltatas elérhet6 - Zarkdzott a kozosség egy része
- Infrastrukturalis ellatottsaga jo (id6sek)
- Mazeumok, kiallitéterek megléte - Nincs falubusz
- Nagyvaros kozelsége - Nincs m(ivel6dési haz
- )6 kdzbsségi élet, szamos program- és
kikapcsolddasi lehetéség
- Tobb nemzetiség egyitt élése

SZULIMAN

Interjhalanyok: polgarmester, kényvtaros, a képviselGtestilet tagjai 2 f6, volt testileti
tag, 6nkormanyzat kozfoglalkoztatottjai.

Mit jelent szamara itt élni?

Mi a j6 az itteni létben? Mi a rossz?

- tiszta, érintetlen, nyugodt kérnyezet - csOkkend szamu, 6regedd lakossag
- nincs munkalehetdség
- nincs bolt

Min valtoztatna és hogyan?

- telepllési értéktar létrehozasa

- kuls6 rendezvényszervezd bevonasa

- telepUlési értékek, fotok 6sszegyljtése

- kiallitasok szervezése: kézi munkak, himzések, fotok
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- a Bucsu alkalmaval programok szinesitése

- gyerekprogramok szervezése

- sportolasi, kirandulasi lehetéségek biztositasa
- fiataloknak programok szervezése

- tomegkozlekedés javitasa

- faluhdaz, konyvtar, sportpalya kihasznalasanak biztositasa

Mivel tudna hozzajarulni a valtozasokhoz?

- palyazatfigyelés

- tapasztalatcsere

- régi emlékek, fotdk gydjtése
- régi torténetek felelevenitése
- dnkéntes munka

- focimeccsek levezetése

Erték Probléma

- Csaladi kotelékek - Csokken a lakossag szama
- Falu torténetének ismerése - Eléregszik a falu
- Faluhaz, focipalya - Nincs munkalehetbség, csak a
- Természeti kbrnyezet szépsége kézmunka
- Orvos rendel - Rossz tomegkozlekedés
- Mozgébolt van - Nincs civil szervezet
- Nincs gydgyszertar
- Nincs kocsma

A kozo0sségi interjuk eredményeként kialakult a helyi kezdeményez6k kore, a ,k6zponti
mag”, megindult a helyi dnkéntesek kivalasztéodasa, kérvonalazdodott egy kép a helyi
identitas tartalmardl, a helyi fejlesztési elképzelésekrdl, er6forrasokrol, a megkérdezettek
cselekvési szandékardl.

1.2.2. K6zosségi beszélgetés

A beszélgetések célja az volt, hogy az itt élokkel kézosen tudjunk kialakitani egy szakmai
programot, vagyis olyan események megvaldsitasat, amelyeket maguk a lakosok talalnak
ki, és amelyekbe maguk is szivesen bekapcsolddnak. Ehhez részt kell vennitk a
tervezésben is, ezért szerveztiik meg szdmukra a kdzosségi beszélgetést. A beszélgetések
jo kiindulopontot képeznek a helyi k6zosség megteremtéséhez, megerdsitéséhez.

A koOzOsségi beszélgetések a meghivott polgarmesterek, testlileti tagok, konyvtari
dolgozok, helyi intézmények képvisel6i (0vodavezetd), civil szervezetek képviseldi, tagjai,
valamint az altaluk bevont szomszédok, ismer6sok korében tortént a szakmai vezet6
vezetésével. A kOzOsségi interjuk soran szervezddott kézponti mag buzditotta a
szomszédokat, baratokat, ismerGsoket a kozOsségi beszélgetésen vald részvételre. A
beszélgetések témaja a kozosségi interjuk soran feltart problémak, lehetGségek felé




tendalt. A beszélgetésekre Gsszesen 7 alkalommal kerilt sor, minden teleplilésen 1-1
alkalommal. A beszélgetést a Mozsgdért Egyesilet két munkatarsa segitette.

A szakmai vezet0, aki egyben kézosségfejlesztd is, emlékeztetot készitett az interjuk soran
szerzett tapasztalatokrdl, a problémakroél, a helyi értékekrél, kézosséget érint6 ligyekrol.
A beszélgetésen részt vevo teleplilési polgarmesterek és a testlilet tagjai minden esetben
aktivan bekapcsoldodtak a beszélgetésbe, jelenlétikkel segitették a beszélgetést vezetd
munkajat, konnyebben megnyiltak, 06szintén elmondtak problémaikat, kotetlen
beszélgetés alakult ki.

A koOzOsségi beszélgetések eredményeként tovabb bovilt a helyi cselekvok kore,
megsziletett a terv, hogy a kapott valaszok, javaslatok alapjan mik integralhatok
leginkabb a kozosségi életbe/projektbe.

Ko6zosségi beszélgetések:

2018. marcius 6.

Almamellék - Almamellék Kozség Onkormanyzata (9 f6)

Almamelléken tébb civil szervezet miikoddik, az 6nkormanyzat pedig lehetdségeihez mérten
igyekszik évente tobb alkalommal, k6z6sségi programokkal, rendezvényekkel szinesiteni a
lakossag mindennapjait, ennek ellenére tébben is Ugy érzik, hogy a kozségben kicsi az
Osszefogas. Ezen szeretnének a jovében valtoztatni, és egy Osszetartobb koézosséget
kovacsolni. Szeretnének toébb mezdgazdasaggal kapcsolatos rendezvényt, valamint a
fiataloknak hasznos programokat biztositani, mint példaul egy klubfoglalkozas vagy egy
kézmlives foglalkozds keretein bellil. Fontosnak érzik a helyi értéktar létrehozasat,
gondolnak itt az épitett, természeti, kulturalis 6rokségre. Ezt a feltaro tevékenységet mar
elkezdték, de szeretnének szakmai segitséget kapni.

A résztvevok kozul abban mindenki egyetértett, hogy a programok szervezésében is
szivesen részt vennének, illetve mas moddszerekkel is segitenének, mint példaul a
lebonyolitds vagy egy-egy kapcsolat felkutatdsaban, esetleg felmérnék az
igényfelmérésben.

A meglévd programok mellé augusztus hénapban megrendeznék az Elszarmazottak
talalkozéjat 6sszekotve a csalddi- és gyereknappal. Otletként meriilt fel, hogy sok kulttra
egylttélése (magyar, svab, roma, holland, német) kapcsan rendezzenek egy olyan napot,

amikor egytt-kdzdsen féznek, sitnek, beszélgetnek.

Tanuldkoroket inditananak az alabbi témakorokben:
- Baba-mama klub
- F6z6-sit6 tanfolyam: életvezetési tanacsok, ételkészités atadasa svab asszonyoktol
a roma asszonyokig
- Nyugdijas klub: beszélgetés, éneklés, névnapok megilinneplése
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2018. marcius 5.

Almaskeresztar - Polgarmesteri Hivatal (13 f6)

A lakossag ugy gondolja, hogy az Gsszetartozast és a kozosségi létet is erdsiteni kell
Almaskeresztiron. Tobben kényszerlilnek tébb atszallassal is utazni a munkahelylkre,
hiszen a kdzségben nagyrészt kozmunkara van csak lehet6ség, igy a munkahely hianyt is
orvosolnak. Toébben is jelezték, hogy bevonnak az ifjusagot a falu életébe, és
megismertetnék velik a régi hagyomanyokat, ezzel el6segitve a tudasuk gyarapitasat a
szul6falujukban. Fellenditenék a mez6gazdasagot, és a turizmust is.

Régi fényképeket is szivesen gyljtenének, amiket egy allando kiallitas keretein belll, meg
is lehetne nézni, hiszen a Faluhaz, amely egyben a hivatal épiilete is, erre tokéletes lenne.
Az ott él6 emberek szivesen tartandnak el6addsokat, és élettapasztalatukat is szivesen
megosztandk a kozosséggel. Szeretnék, ha az idéseket sokkal jobban megbecsiinék a
faluban. Szivesen mennének kirdndulni vagy turazni is, és ha kell 6k ezt meg is szervezik
maguknak.

Szivesen megmutatnak a helyi nevezetességeket az érdekléddknek, és az itt lakoknak is,
hiszen zsakteleplilés révén kevesen latogatnak el hozzajuk. A falu népszerisitése talan
idevonzana a turistakat.

A harom éven at tarté TOP palyazattdl az alabbiakat varjak:
- telepllés életét bemutato fotdk dsszegyljtése, kiallitdsa
- gyalogturak szervezése
- elszarmazottak meghivasa
- gyerekprogramok szervezése
- ko6z6s szinpadi produkcié gyerek-feln6tt egyarant
- sportolasi, turazasi lehetGség
- kozlekedési ismeretek bovitése
- bet6rék elleni médszerek
2018. marcius 6.

Cserto — Faluhaz (13 o)

Szikségik lenne a Faluhaz helyiségébe székekre és asztalokra, hogy a régi, elhasznalt
batorokat ki tudjak cserélni.Fontosnak tartjdk a rendszeres testmozgdst, igy egy
konditermet is szeretnének kialakitani mas palyazati forrasbdl, hogy a fiatalok és mindenki,
akinek sportolni van kedve, nyugodtan hasznalhassak az eszkdzoket. A régi ,Klub”-ot
szeretnék visszahozni a mai fiatalok életébe. Szivesen inditandnak Baba-mama klubot is,
ahol minden anyuka és esetenként akar nagymama is szivesen részt venne, megbeszélve
ezzel a régi és Uj dolgokat egyarant.

Sokan emlékeztek arra, hogy Péteri Ferenc vezette a falukronikakat, igy a falu torténete
fennmaradt. Jé lenne ebbdl kidllitast rendezni, és taldan ha a fiatalabb generacié
megismerné ezeket, folytatnd a mesélést, a dokumentumgyjtést.
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Jo lenne id6t szakitani arra is, hogy a csaladok, az idGs és a fiatal generacido egyitt
lehessen, atadhassa azokat az értékeket, melyek segitséget nyujtananak a ma élo
nemzedékek szamara. Gondolnak itt a tirelem, empatia, kitartas, munkahoz, k6zésséghez

valé viszonyra.

A jelenlevOk aktivan részt vennének a rendezvényeken, és kozllik tébben is szivesen
segitenének a szervezésben és lebonyolitasban is. Tébben gondoltak arra is, hogy szakmai
tudasukat atadnak a fiatalabb generacidknak.

A harom éven at tartdé TOP palyazattdl mit varnak:

- Baba- Mama klub: anyukdk és gyerekek szamara el6adasok, ko6z6sségi
beszélgetések

- F6z06-sit6 tanfolyam: életvezetési tanacsok, ételkészités

- Ifjusagi klub: beszélgetés, tarsasjaték, sportolasi lehetéségek

- kirdnduldsok szervezése (Bp. Kozlekedési MUzeum, teleplilések szomszédolasa)

- horgaszverseny

- kozosségi Osszejovetelek csaladok részére: f6zés, szabadtéri jatékok, el6addk
fogadasa

- régi fotdk kidllitasa

2018. marcius 6.

Ibafa — Kultarhaz (15 f6)

A beszélgetésen résztvevok szeretnék a falut népszerlsiteni és munkahelyeket teremteni.
A lakossag ugy véli, hogy értékeik megé6rzése nagyon fontos, igy szeretnék, ha értéktar
m(ikédne a teleplilésen. Polgarmester Ur tajékoztatta a résztvevoket arrdl, hogy elindult
egy helyi értéktar feltard tevékenység, melyet a megyei kulturalis intézet inditott el. Ezt a
munkat folytatni kivanjak, kiindulépontként a turizmus fellenditése érdekében. Elhangzott
az is, hogy a régi recepteket, az ibafaiak tollabdl keletkezett irdasok is kerlljenek
Osszegy(ijtésre.

Az Onkormanyzat éplletében miikodik egy konyvtar is, ahol internet hozzaférést és
kényvek kolcsonzését is biztositanak. Kézmives foglalkozasokat is szeretnének,
amelyekkel erGsitenék a falu Osszetartozasat. A teleplilésen 1968-ban Pipatorténeti
Kiallitast rendeztek, amely mai formajat az 1989-es Ujrarendezés soran nyerte el. A mai
napig aktivan m(kodo kidllitasrdl beszélhetiink, amely tallépte kereteit, és ma mar
muzeumként muUkoédik. Ehhez kapcsolodéan Nemzetkozi Pipaszive Versennyel
szinesitenék programjaikat.

Augusztus honapban Gyereknap - Csaladi nap megrendezését szorgalmaznak, melyen
kerékparverseny, szalonnasiités, bogracsozas, kispalyas foci, KRESZ a pécsi Mancs-rancs
csapattal szerepelnének a programok kozott. Kiemelten foglalkoznak a n6k kdszontésével,
és az id6sek tapasztalatainak atadasara is lehetdséget kivannak biztositani.
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Fontosnak tartjak tanulékorék megrendezését is, ahol a falu apraja-nagyja szerezhetne (j
tudast és gyakorlatot kiilonb6z6 témakban.

- Hobbi klub: kedvenc targyak gyUjtése pl. gyufacimke, képeslap

- F6z6-sit6 tanfolyam: életvezetési tanacsok, ételkészités

- Nyugdijas klub: beszélgetés, éneklés, névnapok meglinneplése

2018. marcius 2.

Mozsgo6 - Kazaliczky Antal Miivelédési Haz (19 f0)

Mozsg6 koOzponti szerepet tolt be a kdrnyezd teleplilések életében, hiszen bolcsédével,
ovodaval és altalanos iskolaval is rendelkezik, igy felel6ssége, példamutatasa is nagyon
fontos a kisebb falvak szamara. A kOzOsségi élet szines, valtozatos, azonban a
programokba még igy sem tudnak mindenkit bevonni.

A résztvevGk még tovabb szeretnék szinesiti a mozsgoi programokat, rendezvényeket és
még tobb lakost kivannak bevonni a részvételbe, szervezésbe, lebonyolitasba. Fontosnak
tartjdk a Mozsgdhoz kot6d6 épitett, természeti és kulturalis emlékek megG6rzését,
Osszegy(lijtését, a régi hagyomanyok atadasat a gyermekeknek, mai fiataloknak. A
megléveé rendezvényeket a projekthez kapcsolddo kozosségfejlesztd programokkal tervezik
kiegésziteni, ezzel szélesebb kézénséget megszélitani, bevonni.

A harom éven at tartdé TOP palyazattdl mit varnak:

- telepllési értéktar létrehozasa

- targyi emlékek 6sszegyljtése, kiallitotér kialakitasa

- régi fotok gylijtése, kiallitasa

- emlékek, visszaemlékezések 6sszegylijtése

- Mozsgbhoz kapcsoldédd irodalmi értékek, helyi ,irdk” verseinek, torténeteinek
Osszegylijtése (masik palyazatbol kiadasa)

- ifjusdg megmozgatasa

- a természeti koérnyezet minél szélesebb korben valé bemutatdsa - régebben
megrendezett Zselici Tura rendezvény Gjra megrendezése

- a mar létez6 programok szélesebb kérben valé meghirdetése

- kozosséget 6sszefogo kisebb programok szervezése: tojaskeresés, adventi koszoru
készitése - gyertyagyujtas, szemétgylUijtés

- gyalogturak szervezése

- kiranduladsok szervezése (Bp. Kozlekedési mizeum, teleplilések szomszédolasa)

- kerékparverseny

- egészségnap

- tanuldkorok: helytorténeti-, siit6-f6z6-, teleplilési értéktaras-, targyi emlékek
Osszegylijtését koordinald-, ifjusagi-, régi, hagyomanyos ételkészités (disznd
feldolgozasa, kemencében vald sités, bogracsozas)
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A szakmai vezet6 emlékeztette a jelenléviket, hogy a helyi értékek 6sszegyljtésében
Mozsgd kézség nagy tapasztalattal bir. A Mozsgdi Kakasfesztival mar 4 éve a megyei
értéktar részét képezi. Mozsgdn mar harom éve megalakult az értéktar bizottsdg. Ez a
palyazat jo alkalmat ad arra, hogy még jobban az értékfeltard tevékenységre helyezzék a
hangsulyt. FolytatjdAk a megyei kulturdlis intézettel az ,Ertéktdrkommando”
programsorozatot. A szakmai vezeté minden jelenlévoét kért, hogy kapcsolddjon be ebbe a
tevékenységbe.

Tobb egyesiileti tag is megjegyezte, hogy a nyari zenés estéket egészitsék ki olyan
programelemekkel, melyekbdl az idelatogatdk megismerhetik a helyi védett értékeinket,
torténelmuinket, hires szllotteinket.

2018. marcius 6.

Szentlaszl6 — Konyvtar (9 fo)

Szentlaszlé kulturdlis élete sokszinli, évente tobb program is megrendezésre kerll a
teleplilésen. A résztvev6k még szélesebb korben kivanjak bevonni a lakossagot a
programokba, ezért fontosnak tartjak, hogy ne csak az id6seket, vagy a gyerekeket érint6,
hanem az aktiv munkavallaldok igényeit is kielégitd programok is megrendezésre
kerlljenek. A délutani foglalkozasokra is elmennének néhanyan, de sajnos késoi
idépontban érnek haza munkabdl.

A szentlaszléi két mazeum, a Népmlivészeti Alkotohdz és Csuhémuizeum, illetve a Tajhaz
helytorténeti és néprajzi gyljteményt Griznek. A lakosok ugy vélik, hogy jo lenne atadni a
tudast, amely igy generaciérdl-generaciéra szallhat.

Szinte mindenki jelezte, hogy aktivan részt venne a rendezvényeken, és kozlllik tébben is
szivesen segitenének a szervezésben és lebonyolitasban.

A beszélgetésen elhangzott, hogy Szentlaszld telepilés a helyi értékek megbrzésében
kiemelt szerepet tolt be. Harom k6zosségi tere is van, melyek idevonzzak a turistakat, ill.
j6 alkalmat teremtenek a helyi értékek bemutatasara, turizmus fellenditésére. Szentlaszlé
kézségben 1 f6 foalldsu mivel6édésszervezé dolgozik, aki szivesen megmutatna a 7
telepliilés érdekl6d6i szamara az itt folyd munkat, és a gyljteményeket, kulturalis és épitett
Orokségeit.

Kiemelték azt is, hogy milyen fontosan a Szentlaszléiak taldlkozoi, melyre jovore keril sor
itt @ magyarorszagi Szentldszlédn. Ez a rendezvény a kornyékbeli teleplilések szamara
Otletado, kdvetésre mélto.

Szentlaszl6 kdzségben még élnek a hagyomanyok: legaldbb 10 helyi kézml(ives taldlhaté a
faluban. Biszkék a nemrég hazateleplilt keramikusmivészre is. A helyi termeldk
(méztermel6k, lekvar- és szorpkészitbk szama is magas). Leader palyazatok kapcsan
lehetGséget kaptak ezek bemutatasara. A palyazatban résztvevd telepliléseket is szivesen
varjak.
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Kulturalis programjuk a Kukoricas nap. A TOP palyazatbdl szeretnék a kérnyezoé telepilések
helyi hagyomanyait bemutatni.

Tanuldkorok kialakitasat szorgalmazzak az alabbi témakorokben:

- Kézi munka: csuhé bemutatd, horgolas, képeslap-készitd, keresztnemzés
- Sport: alakformalé joga, teremfoci

- Kreativ klub: gyerek, felnott péntek esténként

- Fotdalbum: fotok, meghivdk 6sszegylijtése

- Régi értékek: keramia, fotok, ékszerek, biborfestés

- Husvéti, karacsonyi innepkdr népszokasai, hagyomanyai

2018. marcius 13.

Szuliman - Faluhaz (11 f6)

A résztvevok kozul tébben is Ugy vélik, hogy nagyon nehéz a programokat rendszeressé
tenni a teleplilésen. Ennek egyik oka, hogy fogy a lakossagszam, 6regszik a falu, hiszen
nagy a munkanélkiiliség és a szegénység is. A Faluhaz és a Kényvtar adta lehet6ségeket
az emberek ezeket nem hasznaljak, pedig mindkét hely tokéletes lenne arra, hogy a falu
lakdi 6sszeliljenek, és beszélgessenek.

A telepiilésen kevesen vannak azok, akik szeretnének aktivan részt venni a szervezésben.
A beszélgetések alkalmaval kiderilt, hogy szivesen mennének kirdandulni, vagy
sportolnanak esetleg, és foglalkozasokat is szivesen csinadlnanak, mint példaul a himzés, a
kézi munka vagy esetleg sutni és f6zni tanulndnak meg az idésebb emberektél, akik még
a régi fortélyokkal dagasztjak a fankot, vagy szaggatjak a nokedlit.

Az itt élok 6nkéntes munkaval és segitséggel szeretnék tamogatni azokat, akik a Bucsu
vagy esetleg a Kulturalis és sport napot szervezik. Paran jelezték, hogy szivesen adnak at
tapasztalataikat mind mezdgazdasagi téren, mind allattenyésztési téren is.

Az id&sebbek szivesen mesélnének a régmult id6krdl, hogy mennyivel masabb volt az élet
abban a korban, mint a maiban.

Legtdbben részt vennének a programokon, de a szervezési feladatokban csak néhanyan.
Polgarmester Ur is jelezte, hogy nagy gondot okoz a szervezési munka. Tobben is egyet
értettek vele. Hianyzik az a réteg, aki programok megszervezésében, lebonyolitasaban
segitséget nyuljtani. Kevés a fels6fokl végzettségl, de még érettségizett lako is.

A kérdezb6k (Mozsgoért Egyesilet) tagjai felajanlottak segitségiket a mlisorok 6sszeallitasa
kapcsan (vers-, novella felolvasasa), emlékek lejegyzetelése, irdasos dokumentumok
gyUijtése. )

Néhanyan jelezték, hogy ha kapnak egy mintdt, 6k is szivesen bekapcsolédnak a
gyUljtésbe: receptek, fotok, torténetek. Az elsé élettérténet mesélé mar el is kezdte a régi
Szulimani élet bemutatasat. Feladat ezek 0sszegylijtése, lejegyzetelése, bemutatasa.
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A kozosségi beszélgetések eredményeként 6sszességében elmondhatd, hogy a lakossag a
megfelel6 emberek megszoélitasaval hajlandésagot mutat a kozosségfejlesztési
programokban valo részvételre. A mai felgyorsult vilagban az emberek o6rilnek, ha az
otthoni teendGiket sikeril elvégeznilik a munka végeztével. Mivel a kis teleplilésekrdl nehéz
megoldani a munkaba jarast, az utazas sok idejiket elveszi, hobbijukra, kikapcsolédasra
kevés idejik marad. Az ebbdl adodd fasultsdg és passzivitds jol megfigyelhetbek. A
lakossag szivesen venne részt tovabbi kdzésségi programokon, amennyiben az megfelel
érdeklédési koriknek. A tanuldkorok, kiranduldsok, tapasztalatcserék alkalmaval az
emberek Ujra fontosnak érezhetik magukat, energiaval téltédhetnek, mivel olyan dologgal
foglalkozhatnak, amit szivesen csindlnak, ennek eredményeként vidamabb, boldogabb
emberek vehetnek részt a kozosség életében.

Mondjak, hogy a jokedv, a nevetés ragalyos, igy az Uj programokkal egy valtozasi hullam
indithaté el, amellyel az emberek kimozdithatdk az altalanos apatia allapotabdl.

A beszélgetéseken résztvevdk is érzik, hogy szlikség van a k6zOsségi fejlesztésekre, a
lakossdg Osszekovacsolasdra, ezért szivesen vennének részt az erre iranyuld
kezdeményezésekben.

A projektbe integralhaté javaslatok, igények:

- telepllési értéktarak létrehozasa
- tanuldékorok biztositasa
- sportolasi lehet6ségek biztositasa
- kirandulasok, ismeretszerz6 turak szervezése
- hagyomany6rz6 rendezvények szervezése
- gyermek- és ifjusagi programok szervezése
- életvezetési tanacsadas
1.2.3. K6zOsségi felmérés

A helyi embereket valoban érdeklé problémakorokrél széles kor(i vélemény gydjthetd.
Azok is allast foglalnak, véleményt nyilvanitanak, akik ezt esetleg eddig azért nem tették
meg, mert személyesen széban nem volt ra alkalmuk, kedvik. A kérd6iven keresztll
megszélitadsra kerllt a telepiilésen szinte mindenki és 6sztonoztik a részvételt ebben a
munkaban, folyamatban. Ezzel a ko6zOsségi folyamatban aktivan részt vevdk kore
szélesedett és a meglévé megerGsodott.

A kozosségi felmérésre mind a hét telepllésen sor kerllt egy 24 kérdésbdl allo kérddiv
segitségével, melybe a telepilések lakossaga széles kérben kerilt bevonasra.
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A kérdéives felmérésben részt vevOk aranyat az alabbi diagram mutatja:

| Kikaldott kérdGivek szama Beérkezett kérdGivek szama

I 163
35
I -
20
I 170
40
I o3
28
I 338
102
I 288
85
I 118
24

ALMAMELLEK (21,47%)
ALMASKERESZTUR (39,22%)
CSERTO (23,53%)

IBAFA (30,11%)

MOZSGO (30,18%)
SZENTLASZLO (29,51%)
SZULIMAN (20,34%)

A felmérésben vald részvétel atlagosan 27,8% volt a kiklldott és beérkezett kérddivek
szamat tekintve. A kitoltésre vald hajlanddsag Almaskeresztliron volt a legmagasabb
(39,22%), a legalacsonyabb részvételt Szuliman produkalta (20,34%).

A kovetkez6 oldalakon a kérdbivek kérdésenként Osszesitett kimutatdsai kertilnek
bemutatasra, melybdl telepilésenkénti viszonylatban és Gsszességében is atfogd képet

7

kapunk a k0zO0sség Osszetételérdl és jellegzetességeirdl.
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1. Nem

A kérdbivek kitoltésében Gsszesen 334 f6 vett részt a hét telepllésen. A résztvevok
60,47%-a (202 &) nd, 39,52%-a (132 f8) férfi.

@ Megkérdezettek CONG M Férfi

Almamellék

Almaskeresztur

Cserto

Ibafa

102
Mozsg6

Szentlaszlo

Szuliman
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2. Eletkor

A valaszadok életkora négy korcsoport szerint kertlt felosztasra.

Korcsoport szerinti megoszlas

@66 év feletti
051-65 év
036-50 év
@0-35év

m0-35év MmM36-50 év MO51-65 év W66 év feletti

Almamellék

Almaskeresztar

Cserto

Ibafa

Mozsgo

Szentlaszlo

Szuliman
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3. Miota él a telepiilésen?

A valaszadok 30,5%-a mindig is

az adott telepiilésen élt, 49,1%-uk pedig tébb mint 11

éve helyi lakos. A tGsgyoOkeres és régi lakosok erésen kétédnek lakhelylikh6éz, nagy foku

hajlandésagot mutatnak a él

fejlesztésekben valo részvételhez.

etterik jobba, élhetGbbé tételéhez, a kozosségi

Emindig itt élt

Almamellék

Almaskeresztar

Cserté

@m0-5 éve

06-10 éve DO11-20 éve @tobb, mint 20 éve

19

] 15

Ibafa

Mozsgo

Szentlaszlé

12

32

24
33

25
19

] 32

Szuliman

Szazalékos megoszlas

Etobb, mint 20 éve
O11-20 éve

@6-10 éve

@0-5 éve

B mindig itt élt
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4.

Miért valasztotta lakhelyének? Kifejts kérdés

Almamellék: 12 f6 valaszolt.

mar az Gseim is itt éltek -2 6
ismerem az egész falut -2 o
tudom, hogy ki kinek a rokona -1 f6
itt épitkeztink -3 fo

a csaladi hazat megorokoltik -4 0.

Almaskeresztur: 8 f6 valaszolt.

Nyugodt életvitel -1 f6

parjuk, tarsuk utan jottek -3 6
csend -1 f6

olcsé ingatlanarak -2 f6

szép kornyezet -1 6.

Cserto: 29 f6 valaszolt. Néhanyan kett6 valaszt adtak a feltett kérdésre. Tébbségben

voltak,

akiknek szilei és nagyszilei itt élnek/éltek.

fontos szamukra a kotédés -17 6

csaladom, parom miatt -11 f6

megtetszett a falu, amikor baratnémmel itt jartam -1 f6
olcso ingatlan miatt -1 f6

28 f6 valaszolt.

mar a szulei is itt éltek -6 6

a hazastarsahoz koltézott -9 f6

a tsz-ben volt munkaja -5 f6

nincs pénzem mashova koltézni -8 6.

Mozsg0: 80 f6 valaszolt a kérdésre (22 f6 17,6 % nem valaszolt a kérdésre). A valaszok
tobbségében szintén a faluhoz vald kétodés emelték ki:

csaladom tobb generacio ota itt él -18 f6
szlileim szintén a faluban élnek -14 f6
parom itt élt, ide koltéztem -15 f6

szép a teleplilés -17 16

nyugodt, békés kornyezet -16 6.

Szentlaszlo: 13 nem valaszolt

jomodduak laktak mindig is itt -8 6
svab telepiilés -12 {6

rendezett, tiszta portak -19 f6
mesteremberek sokasaga -9 f6
atmend féutvonal -7 f6

figyelnek egymasra az emberek -17 6

Szuliman: 16 f6 valaszolt.

csalddom is itt él -10 f6
anyagi lehet6ségem nem teszi lehetévé, hogy elkoltdzzek -3 6
olcso ingatlanarak -3 6.
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5. Melyik a kedvenc helye a telepiilésen? Kifejtds kérdés

Almamellék: 16 f6 valaszolt.
- Kisvasut -3 f6
- vasutallomas -1 f6
- ahorgasztd -4 f6
- erdei iskola -1 f6
- azerd6 -3f6
- pincesor -2 {6
- ahegyek -1 f6
volgyek is -1 f6.
Almaskeresztar: 5 f6 valaszolt.
- nagy zold tertlet a falu kézepén -1 f6
- jatszotér -2 f6
- a kozeli erd6 -2 f6.
Cserto: 28 f6 valaszolt.
kastély és kastély parkja -2 f6
Vildghaborus emlékm -7 f6
- Kossuth tér, ami a polgarmesteri hivatal elGtti tér, ill. a faluhaz tartozik ide -19 f6
Ibafa: 28 f6 valaszolt.

- Ibafai pipamuzeum -4 f6 14,3 %
Templom -15 f6 53,57 %
Faluhaz udvara -9 f6 32,1 %

Mozsg0: Valaszok tobbsége az épitett kdrnyezetet és a természeti kérnyezetet jeldlte
meg, 15 f6 14,7 % nem valaszolt.

- Biedermann-kastélykert -16 6,
sportpalya -11 f6
régi temetd -6 f6
Eletfa-liget -12 f6
Pringliben |évé forras -10 f6
vildaghaborus emlékm( -7 f6
szUlGi haz, lakhelyem -27 6
Szentlaszl6: 9 f6 nem valaszolt.

- focipalya és jatszotér -19 f6

- tajhaz -20 6

- templom -16 f6

- konyvtar -21 f6
Szuliman: 19 f6 valaszolt.

- templomtér -4 f6

- focipalya -7 f6

- vilaghaborus emlékm( -4 f6

- zo6ld- zold-zold -5 6.
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6. Véleménye szerint mi a legvonzdobb értéke a telepiilésnek?
A valaszaddk nagy része a nyugodt, falusi életvitel és a természeti kornyezet miatt kedveli
lakhelyét. A kérdésnél tobb valaszlehetdséget is meg lehetett jel6lni, igy 6sszesen 349
valasz érkezett a 334 f6 résztvevotol.

Enem valaszolt @természeti kbrnyezet @nyugodt életvitel mMvaros kdzelsége mMegyéb

Almamellék

Almaskeresztar

Cserté

Ibafa

Mozsgo

Szentlaszlé

Szuliman

7. Hol dolgozik On?
A valaszaddk 27,5%-a a lakohelyén, 35,6%-a mas telepllésen (altaldban a koérnyezo
nagyobb teleplilésen, vagy varosokban) dolgozik. A helyben dolgozdk egy része az
onkormanyzatnal és helyi vallalkozasoknal, masik része a kozfoglalkoztatds keretében
foglalkozatott.
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Telepiilé helvb dii munka- mas nem
elepules elyben  nyugdijas pgikiili/ht. telepiilésen valaszolt
— - bei

Almamellék 9 1 5 12 8
Almaskeresztur 9 3 1 8 0
Csertd 5 3 4 10 18
Ibafa 6 7 1 8 6
Mozsgd 37 18 2 41 4
Szentlaszlé 17 7 9 34 17
Szuliman 9 2 4 6 3

Osszesen:

Szazalékos megoszlas

@ helyben
Onyugdijas
Emunkanélkli
Emas telepllésen

Enem valaszolt

8. Mennyire elégedett a telepiilésen talalhaté emberi-, kornyezeti-,
kOz0sségi- és épitett értékekkel? Kifejtds kérdés

Ennek a kérdésnek a kiértékelése Ugy tortént, hogy Osszességében a legmagasabb
pontszamot kapott valasz keriilt egy sorba. Igy is pontos képet kaptunk arrél, hogy
mivel elégedettek a lakosok, és melyik terileten kell még valtoztatni, fejlédni. Az is kitlnik,
hogy melyik terileten kell még javitani.

Almamellék:
¢ 10- est kapott: zoldfellletek, természeti kornyezet védelme, csend nyugalom
e 8-9-est kapott: szemétszallitds, hulladékkezelés, épitett kérnyezet védelme,
onkormanyzati szolgaltatasok szinvonala, kulturdlis szolgaltatasok, konyvtar,
vendéglatas, ivoviz mindsége, elektromos ellatas, kozvilagitas,
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6-7-est kapott: egészségligyi ellatas, kereskedelem, sportolasi lehet6ség,
almamelléki k6zosség, élelmiszerellatas, helyi kéziigyekrdl valo tajékoztatas
4-5-0st kapott: kozm( ellatottsag, kozbiztonsdg, munkalehet6ség, egységes
épitészeti arculat

2-3-ast kapott: tomegkdzlekedés minGségi és mennyisége, szérakozasi lehetbség,
teleplilési kozuthaldzat, gazdasagi fejlédés

1-est kapott: telefonellatas

Almaskeresztur:

8, 9, 10-est kapott: zoldfellletek, kozbiztonsag, épitett kdrnyezet védelme,
természeti kérnyezet védelme, elektromos ellatas, kozvilagitas, csend, nyugalom,
Onkormanyzati szolgaltatasok szinvonala.

6-0s, 7-est kapott: sportolasi lehet0ség, egységes épitészeti arculat,
Almaskereszturi k6z6sség, ivoviz minGsége,

4-es, 5-0s: munkalehetdség,

3-as, 2-es: egészséglgyi ellatds, telepilési kozut haldzat, élelmiszer ellatas,
1-est kapott: kereskedelem, vendéglatas, telefonellatds, gazdasagi fejlédés,
szbrakozasi lehet6ség, tomegkozlekedés.

Cserto:

Ibafa:

8-9-est kapott: a ké6zm( ellatottsdg, a hulladékkezelés, a kodzbiztonsag, a zold
felllletek, a kulturalis szolgdltatasok, az 6nkormanyzati szolgdltatdsok szinvonala,
az elektromos ellatas, a kozvilagitas, a telefonellatas, csend, nyugalom.

6-7-est kapott: a sportolasi lehetdség, az ivoviz mindsége, a természeti kérnyezet
védelme, az épitett kdornyezet védelme.

4-5-0st kapott: a tomegkozlekedés mindsége, és mennyisége, a szdérakozasi
lehet6ség, a teleplilési kozuthaldzat, az egységes épitészeti arculat, a gazdasagi
fejlodés és a helyi koziigyekrol térténd tajékoztatas is.

2-3-ast kapott: a munkalehet6ségek, a csertdi kozosség, a vendéglatds, a
kereskedelem, és az egészséglgyi ellatas is.

8-9-est kapott: zoldfelliletek, ibafai k6z6sség, egységes épitészeti arculat, csend
nyugalom,

6-7-est kapott: egészségligyi ellatas, épitett kornyezet védelme, kézm(
ellatottsag, kozbiztonsag, szemétszallitas, hulladékkezelés, elektromos ellatas,
kozvilagitas,

4-5-0st kapott: témegkozlekedés mindsége és mennyisége, ivoviz minbsége,
telefonellatas, élelmiszerellatds, gazdasagi fejlédés, helyi kozugyekrdl torténd
tajékoztatas
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o 2-3-ast kapott: kulturdlis szolgaltatasok, konyvtar, kereskedelem, vendéglatas,
sportolasi  lehetdség, szdérakozasi lehet6ség, telepilési  kozuthaldzat,
munkalehet6ségek

Mozsgo:

e 10-est kapott: szemétszdllitas, hulladékkezelés, zoldfeliletek, természeti
kornyezet védelme, csend, nyugalom, 6énkormanyzati szolgaltatasok szinvonala,
telefonellatas, elektromos ellatas, kozvilagitas

e 8-9-est kapott: épitett kdornyezet védelme, egészségligyi ellatds, kulturalis
szolgaltatasok, kényvtar, sportoldsi lehetdség, élelmiszerellatas

e 6-7-ast kapott: kozbiztonsag, kereskedelem, szérakozasi lehet6ség, telepulési
kézuthaldzat, munkalehet6ség, Mozsgdi kozosség, egységes épitészeti arculat,
ivoviz minGsége, helyi kozligyekrdl torténd tajékoztatas

e 4-5-0st kapott (ezzel a legelégedetlenebbek): koézml  ellatottsag,
tomegkozlekedés mindsége és mennyisége, vendéglatas, gazdasagi fejlédés

Szentlaszl6:

o 9-est kapott: kozmd ellatottsag, tomegkozlekedés, szemétszallitas, kdzbiztonsag,
z6ld fellletek, elektromos ellatas, onkormanyzati szolgaltatasok szinvonala,
kozvilagitds, telefonellatas.

e 8-ast kapott: épitett kornyezet védelme, természeti kornyezet védelme,
egészségligyi ellatas, kulturdlis szolgaltatas, konyvtar, ivoviz minGsége, csend,
nyugalom.

o 7-est kapott: gazdasagi fejlédés,

e 6-ost, 5-0st kapott: kereskedelem, vendéglatas, sportolasi lehetdség, szérakozasi
lehet6ség, telepllési kozut haldzat, munkalehetdség, szentlaszléi kozosség,
egységes épitészeti arculat.

Szuliman:

¢ 10-est kapott: csend és nyugalom, zéldfellletek,

e 8-ast, 9-est kapott: kozmU ellatottsdg, szemétszallitas, épitett kérnyezet
védelme, természeti kdrnyezet védelme, ivoviz minésége, elektromos ellatas,
kozvilagitas, telefonellatas.

e 5-0st, 6-ost kapott: kozbiztonsag, 6nkormanyzati szolgaltatasok szinvonala,
szulimani kozosség, élelmiszerellatas.

o 4-est kapott: gazdasdagi fejlédés, helyi kozligyekrdl torténd tajékoztatas.

o 2-est kapott: tomegkozlekedés, egészségiigyi ellatds, kereskedelem, kulturalis
szolgaltatas, konyvtar, vendéglatas, sportolasi lehet6ség, szérakozasi lehetdség,
munkalehetbség, telepllési kdzut haldzat.
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9. Milyennek latja a telepiilés altalanos helyzetét a szomszédos
telepiilésekhez képest?

A kérdésre 6sszesen 326 valasz érkezett, Mozsgon 7 f6, Szulimanban 1 f6 nem valaszolt.
Az eredmények jol tikrozik a két nagyobb, fejlettebb teleplilés — Mozsgd és Szentlaszlé-
helyzetét. A kisebb telepliléseken altalaban nem érhetdk el egyéb kdzszolgaltatasok, mint
posta, gyogyszertar, sok esetben élelmiszer- és italbolt sem (zemel a falvakban, igy a
valaszadék hasonld, vagy rosszabb helyzet(inek tartja lakhelyét a szomszédos
teleplilésekhez képest.

Ejobb @rosszabb DOhasonldé BEnem tudom

Almamellék

Almaskeresztar

Cserto
Ibafa 12
7
95
Mozsg6 8
0
54
Szentlaszlo
17

Szuliman 1
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10. Mik a telepiilés eléonyei a szomszédos telepiilésekhez képest? Kifejtls
kérdés
Almamellék: 18 f6 valaszolt.
- erdei vasut -9 f6
- erdei iskola -1 f6
- vadaszhaz -6 f6
- sok kulfoldi vadasz is jar nalunk -1 6
- Biedermann-csalad kastélya -1 f6.
Almaskeresztar: 8 f6 valaszolt. Nagyon sokan nem adtak valaszt erre a kérdésre.
- szép rendezett kdrnyezet -3 f6
- nyugodt telepulés -4 f6
- gyermekbarat telepilés -1 6.
Csert6: 16 f6 valaszolt.
- természet oleli korbe, igy még falusiasabba teszi a kérnyezetet -9 f6
- Szigetvar kozel van, tobben jarnak oda dolgozni is -7 f6.
Ibafa: 28 f6 valaszolt.
- Ibafai fapipa -12 f6
- templom -8 f6
- plébania -5 fo
- szallashelye -3 f6.
Mozsg6: 27 f6 nem valaszolt
- van iskola, évoda, bolcséde -21 6
- van vagoépont -6 f6
- egészségligyi ellatas, gyogyszertar, posta -16 f6
- van onkormanyzat, polgarmester sokat tesz a telepilésért -17 f6
- csendes, szép, rendezett kérnyezet -19 f6
Szentlaszl6: 8 f6 nem valaszolt
- van iskola, évoda -11 f6
- plébania -3 fo
- takarékszovetkezet (mar Mozsgon és Boldogasszonyfan sincs) -23 o
- gyonyorl kdrnyezet, takaros hazak -7 6
- van koényvel6iroda -19 f6
- van tajhaz, mazeum -12 f6
- itt szlletett Vargha Karoly -2 f6
Szuliman: 23 f6 valaszolt
- van autoszerel6nk -5 f6
- nagy zoldterilet -6 f6
- falusias kérnyezet -7 f6
- polgarmester ad munkat -5 6.
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11. Mik a telepiilés hatranyai a szomszédos telepiilésekhez képest? Kifejtos
kérdés
Almamellék: 13 f6 valaszolt.
- oOregszik a telepilés -7 f6
- kevés gyerek sziletik -5 f6
- gyermekem nem idejar iskoldba -1 f6.

Almaskeresztur: 10 f6 valaszolt.
- internet szolgaltatas hianya -2 f6,
- mobilhalézat hidnya -2 f6
- egészségugyi ellatas hianya -2 o
- tbmegkozlekedés mennyisége és minOsége -5 f0.

Cserto: 20 f0 valaszolt, tobb valaszt is adott -2 0.
- nincs szorakozasi lehet6ség -3 f6
- bolt nincs 8 f6, nincs kocsma -6 f6
- nincs munkahely -3 f6
- koézmunkas vagyok -2 f6
- tomegkodzlekedés nem megfeleld -1 6.

Ibafa: 28 f6 valaszolt.
- rossz utak -7 f6
- bolt hidnya -6 f6
- Oregedo falu -5 f6
- nincs -10 f6.

Mozsg6: 68 f6 nem valaszolt
- tomegkozlekedés rossz, varosok nehezen megkozelithetéek -19 f6
- nincs szoérakozasi lehet6ség -6 f6
- nincs munkalehetdség -9 o

Szentlaszlo: 47 f6 nem valaszolt
- nincs falubusz -13 f6
- nincs vagopont -6 f6
- az dnkormanyzat kevés embert foglalkoztat -19 f6

Szuliman: 21 f6 valaszolt.
- nincs munkahely 5 f6,
- nincs kocsma és bolt sem 10 f6,
- nem lehet termelni, mert bejonnek a vadak 7 f6

32



12. Milyennek latja a telepiilés kapcsolatat a szomszédos telepiilésekkel?

A kérdésre 6sszesen 316 valasz érkezett, Mozsgdén 18 f6 nem valaszolt a kérdésre.

Olaza Oszoros Onincs kapcsolat Enem tudom

Almamellék

Almaskeresztar

Cserto

Ibafa

Mozsgo

Szentlaszlo

Szuliman
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13. Mely 3 teriilet fejlesztését tartja a legfontosabbnak?

A megkérdezettek 29,8%-a a  munkahelyteremt6/gazdasagi, 11,8%-a a
kereskedelmi/szolgaltatasi, 11,3%-a pedig a sport/jo kozérzet terliletek fejlesztését tartja
a legfontosabbnak. A lista 4. helyén a szocialis/egészségigyi, az 5. helyen a
k6z6sségépito/kulturalis terllet fejlesztése all.

>
|
g [ =
S 3 e} \E
< » N c £ ©
= ; N ® 0 :
Fejlesztend6 g = \© £ 3 )
teriiletek © = = = 0 ~'q1;
g \© 2 (H :8 ©
< E 0 s
< )
UL ERERETL, | o 8 23 18 82 21 20 192  29,8%
gazdasagi
turisztikai 18 8 3 3 10 20 0 62 9,6%
kozosségépito, o
kulturalis 17 11 9 7 5 8 12 69 10,7%
sport, j6 kbzérzet 7 2 14 9 14 11 16 73 | 11,3%
teriiletrendezési 0 1 0 3 0 2 0 6 0,9%
kereskedelmi, o
szolgaltatasi 2 7 19 13 6 5 24 76 11,8%
infrastrukturalis 8 8 12 3 2 7 5 45 7,0%
oktatasi 10 2 14 9 4 3 2 44 6,8%
sncklls, 3 8 26 11 10 3 9 70 | 10,9%
egészségiigyi
egyéb 0 0 0 1 1 5 0 7 1,1%
Osszesen 85 55 120 77 134 85 88
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14. Kérjiik, irja le, ha van véleménye, hogy miként lehetne a falu életén
javitani? Kifejtds kérdés

Almamellék: 11 f6 valaszolt.

- turizmus erdsitésével -2 f6

- alljanak meg a faluban is -1 f6

- kozbiztonsag noévelése -3 {6

- programok szervezése -3 f6

- kozo6s beszélgetés -1 f6

- figyeljink jobban egymasra -1 f6.
Almaskeresztar: Valaszaddk szama: 6 f0.

- munkahelyek teremtése -2 f6

- egészségligyi ellatas javitasa -2 fo

- elvandorlas csokkenése -1 f6

- fiatalok motivalasa, hogy ne menjenek el -1 f6.
Csertd: Valaszaddk szama: 12 f6.

- Az elvandorlas csdkkentése -6 6

- az egészségligy javitasa, legyen allando orvos a faluban -4 f6

- jobb témegkozlekedést -2 f6.
Ibafa: A valaszadodk tobb valaszt is megjeloltek:

- a mez6gazdasagbdl jé lenne megélni -15 f6

- valasza munkalehet6ség hianya -18 o

- gyerekeknek, fiataloknak programok biztositasa -3 6

- ko6z6s bogracsozas -2 f6

- Figura Edét hivjuk meg -1 f6

- a falunapon legyen szoérakoztaté el6ado -1 6.
Mozsgo6: Nagyon kevés valasz szlletett, 81 f6 nem valaszolt

- munkahelyteremtés -12 f6

- jobb tomegkozlekedés, buszjaratok slritése -9 6
Szentlaszl6: 17 f6 nem valaszolt

- szallashely kialakitasaval -4 f6

- allandé szérakozasi lehetdséggel -9 f6

- munkahelyteremtéssel -13 6

- népi hagyomanyok atadasaval -7 f6

- vallalkozdva valas segitése tanacsadassal -2 o

- helyi termel6k tdmogatésa -12 f6

- kultarhaz, kozosségi szintér épitésével -21 f6.
Szuliman: 22 f6 valaszolt.

- munkahely teremtése -6 f6

- foldek megmlivelése -7 f6

- fiataloknak tapasztalat atadasa -5 fo

- j6jjink 6ssze sportolni -2 o

- a kulféldieket vonjuk be a teleplilés életébe -2 f6.
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15. Hogyan jellemezné leginkabb lakéokornyezetének lakossagat?

A valaszadok 2 leggyakoribb valasza alapjan a teleplilések lakossaganak jellemzdgje:

Almamellék: megfontolt-osszetarto
Almaskeresztlr: széthluzo-képzetlen
Csertd: 0sszetarté-megfontolt

Ibafa: megfontolt-6sszetarto

Mozsg0: fiatalos, lenduletes-képzetlen
Szentlaszld: 6sszetartd-megfontolt
Szuliman: széthuzo-képzett

fiatalos, lendiiletes 7 0 0 64 19 2 100 | 27,2%
megfontolt 12 16 10 23 78 21,2%
oOsszetarto 9 12 25 65 17,7%
széthuzé 2 10 8 10 36 9,8%
képzett 4 0 18 10 47 12,8%
képzetlen 1 2 23 5 42 11,4%
Osszesen 35 22 40 28 125 90 28
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16. Milyen haszonallatot tartanak, vagy terveznek tartani?

A valaszadok mintegy 66,9%-a nem tart semmilyen haszonadllatot, a maradék 33,1%
altalanosan sajat fogyasztasra tart baromfit, nyulat, disznot, kecskét.

Otart allatot Bnem tart allatot

Almamellék

Almaskeresztur

Cserto

Ibafa

Mozsgo

Szentlaszlo

Szuliman

Szazalékos megoszlas

Dtart allatot

Onem tart allatot
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17. Rendelkeznek konyhakerttel?

A valaszaddk nagyobb része rendelkezik konyhakerttel, ahol maguk termelik az étkezésre

szant zoldségeket, gylimolcsoket, fliszerndovényeket.

Otervezem Onem Oigen

Almamellék

Almaskeresztur

Cserto

Ibafa

Mozsgo

Szentlaszlo

Szuliman

18. Hozzavetdleg hany konyve van?

A megkérdezettek 34,3%-nal 20-50 db kényv talalhaté a haztartasban.

nincs 1 2 1 3 14 2 4 27 7,8%
1-20 db 9 6 5 4 48 16 13 101 | 29,4%
20-50 db 18 10 18 11 16 42 3 118 34,3%
50-100 db 5 2 13 7 18 13 1 59 | 17,2%
100-200 db 1 0 2 2 8 8 2 23 6,7%
200 db-nal tébb 1 0 1 1 8 4 1 16 4,7%
Osszesen 35 20 40 28 112 85 24
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19. Mennyire tartja magat tajékozottnak a telepiilés koziigyeit illetéen?

A kérdésre 316 db valasz érkezett. A valaszaddk mintegy 79,1%-a részben, vagy teljesen
tajékozott a lakhelyét illeté koziigyek terén. Ez az adat azért nagyon fontos, mert aki
valamilyen szinten tajékozott a telepilést illetd kozigyekben, nagy valdszinliséggel
elkotelezett a falu és a kozbdssége irant, igy a kozosséget érinté fejlesztésekbe is
bevonhatdak lesznek.

Enem tajékozott DOrészben tajékozott M@nagyon tajékozott

Almamellék 17
. . 6
Almaskeresztar :‘ ;

Cserto ] 23

; 11
Ibafa = 11

Mozsgo | 45
| 36

Szentlaszlo ] 48

] 20
Szuliman 15

Szazalékos megoszlas

Dnagyon tajékozott
Orészben tajékozott

Dnem tajékozott
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20. Ha részben, vagy nem tajékozott, ennek On szerint mi az oka?
A kozligyeket illet6 tajékozatlansdg a nem megfelel6 tajékoztatasbdl (24,1%), az
érdektelenségbdl (36,2%), valamint a kettd kombinaciéjabol ered (39,7%). A
kozosségfejleszté projekt kapcsan a legnehezebb feladat az érdektelenek csoportjanak
megszolitasa, a programokba torténd bevonasa lesz.

Emindketté Onem érdeklédik @nem medfeleld a tajékoztatas

. 10
Almamellék

Almaskeresztur

Csert6

Ibafa

Mozsgd

Szentlaszlo

Szuliman

Szazalékos megoszlas

O nem megfeleld
tajékoztatas

Onem érdeklodik

B mindkettd
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21. Szeret On a telepiilésen élni?

A kérdésnek és az arra adott valaszoknak nagy jelentésége van a projekt kapcsan, hiszen
aki szereti lakohelyét, a kérnyezetét, a kdozosséget, amiben él, az tenni is prébal az allapot
fenntartasaért. A valaszaddk 77,6%-a érzelmileg is kotédik falujahoz, 6k a fejlesztésekben
is nagy valoszinliséggel vesznek majd részt.

nem szeret 3 1 1 3 3 2 1 14 4,2%
nem kiilonésebben 3 3 3 15 5 7 2 38 11,4%
nem izgatja, hol él 5 2 3 3 1 5 4 23 6,9%
szeret itt élni 16 12 27 5 68 65 15 208 |62,3%

nagyon szeret itt
élni

Osszesen

22. Ugy véli, hogy a telepiilésen é16 gyerekek felnéttként...

A projektben résztvevo telepilések nagy részére az eléregedés jellemzd. Ennek egyik f6
oka a telepiiléseken és a kornyezd varosokban jellemzé munkanélkilliség. Az elmult
években sokan vandoroltak el Uj telepillésekre, régiokba, vagy mentek ki kllféldre dolgozni
a jobb élet, fényesebb jové reményében. Az eléregedés masik f6 oka a sziiletések
szamanak csokkenése, mivel a helyben maradt fiatalok mar megfontoltabbak a
csaladalapitassal kapcsolatban, igy a gyermekvallalasi hajlanddsag is kitolddott.

A valaszok alapjan a megkérdezettek biznak abban, hogy gyermekek felnGttként is a
telepilésen maradnak, hiszen 50,6%-uk voksolt az ,elkéltoznek, de lesz aki marad” valasz
mellett. A masik két valaszlehetGséget korulbellll ugyanannyira latjak esélyesnek, nincs
éles elhatarolodas. Almaskeresztiron és Ibafan gondoljadk ugy, hogy fiataljaik inkabb
elko6ltéznek majd a teleptilésrol.
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Almaskeresztur ﬂl 12

@tdbbnyire elkdltéznek  Olesz aki marad  @tdbbnyire maradnak

Almamellék 19

Cserto 18
Ibafa 15

Mozsgo ] 56
I 25

Szentlaszlé ] 37

| 28
Szuliman 5 12

Szazalékos megoszlas

24,6%

Otébbnyire maradnak
Olesz aki marad

@ tdbbnyire elkdltéznek

23. Mi az, amit On személyesen kész tenni kornyezetében a telepiilési

problémak megoldasa érdekében? Kifejtés kérdés

Almamellék: 13 f6 valaszolt.

Baba-mama klub vezetése -1 f§

életvezetési tanacsadas adasa -2 6

régi technikdk atadasa fézés-siités soran -3 f6
szervezés -1 f6

részvétel -3 6

kinyitom a pincémet, ha meglatogatnak -2 f6
elmegyek a programokra -1 f6.

Almaskeresztar: 11 f6 valaszolt.

elhivnak a tavolabbi baratokat, ismerdsdket, hogy megmutathassak a falut -1 6
rendezvényeket szerveznének -2 f6
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- tamogatnanak akar anyagilag is -2 f6

- aktiv észvétel -1 f6

- segitségnyujtas -2 f6

- sz6lémetszés tudasanak atadasa -1 6

- kozosségépité programok -2 6.
Csert6: Valaszaddk szama 10 f6.

- segitenének a rendezvények lebonyolitasaban és a szervezésben is -4 f6

- szervezési munkat vallal -3 o

- részt vennének a programokon is -3 f6.
Ibafa: 28 f6 valaszolt.

- programok szervezése -2 f6

- programok szervezése a gyerekeknek -5 f6

- gy{jtémunka -6 fo

- részvétel a programokon -6 f6

- Otletek adasa -7 f6

- telepllési értéktar |étrehozasa -3 f6.
Mozsg6: Nem valaszolt 39 f6

- részvétel a rendezvényeken -42 f6

- részvétel szervezési munkaban -21 f6.
Szentlaszl6: 19 f6 nem valaszolt.

- rendben tartom a portamat -17 f6

- kézmlives foglalkozasokat tartok -16 fo

- részt veszek a rendezvényeken -12 f6

- Otletek -9 f6

- mesélek a régi életrél -5 o

- fényképezek -7 f6
Szuliman: 15 f6 valaszolt.

- focimeccset levezetem -2 f6

- mesélek a régi dolgokrdl -5 o

- elmegyek a programokra -7 f6

- arégi fényképeket elhozom -2 f6.

24. Milyen lakékozosségi és/vagy onkormanyzati kezdeményezésekben
venne részt az alabbiak koéziil?

A listan 1. helyen végzett a k6z6sségi programokon valo részvétel, a valaszaddk 44,3%-a
voksolt mellette. 2. helyen a tarsadalmi munkaban vald részvétel (12,6%), 3. helyen a
kérnyezetvédelmi rendezvényen vald részvétel (12,0%) végzett. A megkérdezettek
szivesen vennének részt fa- és viraglltetésen, valamint egyéb kategdriaban

sportrendezvényen, kirdnduldson, szinhazlatogatason.
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nem venne részt 2 11 9 3 3 33 9,7%
tarsadalmi munka 2 15 11 5 43 12,6%
fa és viragiiltetés 20 9 40 11,7%
kornyezetvédelmi o
rendezvény 4 0 5 1 20 10 1 41 12,0%
P 20 14 24 13 28 41 11 151  44,3%
programok

egyéb 6 0 5 1 10 11 0 33 9,7%

Osszesen

A KkOzOsségi adatszerzések soran tovabb szélesedett a helyi

cselekvOék kore,

uj

kezdeményezéseket fogalmaztak meg, amelyek a térség kulturdlis életének szerves

v s

erbsitését szolgalhatjak.
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1.3.Tervezési matrix

Teendok

Koz0sségi felmérések és tervezés

Uj civil szervezédések megalakitasa

Hama-
rosan

Késobb

Felelos

K6zosségfejlesztd

Hogyan

Helyi lakosok, 6nkéntesek bevonasaval

Torténeti feltaras - Telepllési
értéktarak elkészitése

K6zosségfejlesztd

A kozosségi felméréseket végzd dnkéntesek
és résztvevok altal

Teleplilések
polgarmesterei

Teleplilések dontéshozdinak a kézosségi
értékfeltaras folyamatanak elfogadasa

K6zosségfejlesztd

Onkéntesek és helyi szervezetek,
intézmények bevonasaval

K6z6sségfejlesztd

Onkéntesek segitségével értékek
dokumentalasa és felvétele az értékleltarba

K6z6sségi akcidk, tevékenységek,
események megvalositasa -
Rendezvények és kapcsolodo

eszkdzbeszerzések

Kozosségfejleszto

Kiadvany készitése, fotddokumentacio

Kozosségfejleszto

Nyilvdnossag-kozzététel: értékek bemutatdsa

Szakmai vezetd

Programterv megalkotdsa

Szakmai vezetd

Utemezés, rendezvénynaptar elkészitése

Szakmai vezetd

Beszerzési eljarasok lefolytatasa

Szakmai vezeto

Eszkdzbeszerzés

K6z6sségfejlesztd

Civil szervezetekkel, 6nkormanyzatokkal,
szakmai szervezetekkel, gazdasagi élet
szereplGivel egylttmikodések kialakitasa

Szakmai vezeto

Marketing tevékenység

Szakmai vezeto

Rendezvényszervezés szakérték bevonasaval

Szakmai vezet6

Visszacsatolas: honlapon, facebook profilon,
informacids pontnal
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Programok, folyamatok -
Tanuldkoérok szervezése

Szakmai vezet6

Kozosségi felmérések eredményeként
megfogalmazddod igényekre alapozva,
Onkéntesek bevonasa

Szakmai vezetd

Helyi k6zmUvel6dési intézmények bevonasa

Helyi nyilvdnossag forumainak
megteremtése —Weblap, hirdetések

Szakmai vezeto

Beszerzési eljarasok lefolytatasa a
tanulokorokhoz szikséges technikai hattér
biztositasara

Szakmai vezetd

8-12 f6s csoportokban tanulokorok
szervezése, lebonyolitasa

Szakmai vezeto

Tanultak 6sszefoglalasa, dokumentalasa

K6zosségfejlesztd

Informacios csatornak szamba vétele

Részvételi forumok — Lakossagi
forumok muikodtetése

Informacios pont kialakitasa

Szakmai vezetd

Beszerzési eljarasok lefolytatasa

Kozosségfejleszto

Informaciok nyilvanos kozzé tétele,
folyamatos frissitése a helyi kdzosség
bevonasaval

K6z6sségfejlesztd

Lakossagi forumok mikodtetése,
kozosségfejlesztési folyamat eredményeinek
kiértékelése

K6zosségfejlesztd

Cselekvési terv aktualizalasa

Szakmai vezet6

Informacios pont kijel6lése

Szakmai vezeto

Informacios pont kialakitashoz sziikséges
beszerzési eljarasok lefolytatasa

Szakmai vezeto

Eszkdzbeszerzés

K6z6sségfejlesztd

Informacios pont mikodtetése, folyamatos
frissitése onkéntesek bevonasaval
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Kdézmdlvel6dési rendelet

Telepilések
jegyz0i

Kozmdivel6dési rendeletek attekintése

Telepilések
jegyz6i

Kézmivel6dési rendeletek megujitasa

Tanulmanyutak szervezése

Szakmai vezeto

~KOzponti mag” kivalasztasa

Szakmai vezeto

Beszerzési eljaras lefolytatasa

Szakmai vezeto

Tanulmanyut-tapasztalatcsere

Szakmai vezeto

Dokumentalas

K6z6sségfejleszté animatorképzés

Szakmai vezetd

Képzési lehet6ségek szamba vétele, képzés
kivalasztdsa

Helyi koz0sség-
fejlesztéssel
foglalkozd személy

~Cselekvd kozo6sségek-
kulturalis k6z0sségfejesztés gyakorlata
aktiv koz6sségi szerepvallaldas” képzés
(18848-2/2018/K0OZGYUIT)

Szakmai vezetd

K6z6sségfejleszté animatorképzés
(SZPK-000009-16-04-00
Kozosségfejleszt6 képzés)

Infokommunikacios
akadalymentesités — Projekt honlap

Szakmai vezeto

Beszerzési eljaras lefolytatasa

Szakmai vezeto

Infokommunikacios akadalymentesités kiilsé
szervezet bevonasaval

Nyilvdnossag biztositasa

Szakmai vezetdo

Beszerzési eljaras lefolytatdsa

Szakmai vezeto

Nyilvdnossag biztositdsa kiils6 szervezet
bevonasaval

Szakmai vezeto

Programterv megalkotasa

Szakmai vezet6

Utemezés
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Blinmegel6zést és kozbiztonsag
javitasat segit6 programok és
kézlekedésbiztonsagi programok

Kozosségfejleszt6

Civil szervezetekkel, dnkormanyzatokkal,
szakmai szervezetekkel, gazdasagi élet
szereplOivel egylttmiikodések kialakitasa

Szakmai vezetd

Marketing tevékenység, informacios
kiadvanyok készitése

Szakmai vezeto

Rendezvényszervezés szakérték bevonasaval

Szakmai vezeto

Visszacsatolas: honlapon, facebook profilon,
informacids pontnal

A kozosségfejlesztdi feladatokat a szakmai vezetd latja el a projektben.
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1.4. Helyi értékleltar/Projektet megel6z6 koOzosségi tevékenységek
bemutatasa

A kozbsség nagy szerepet jatszik az egyén fejlddésében, szocializaciéjaban, ezért nagyon
fontos, hogy a célteriileten élok ,valahova tartozasa”, a kozOsségsziikséglete ki legyen
elégitve. Ezeknek az igényeknek a biztositasat a telepliléseken szervez6dott civil
szervezetek, mint alapitvanyok, egyesiletek, asszonykoérusok, klubok, valamint az
onkormanyzati kezdeményezések adjak. A kOzosséget érintd programokban,
rendezvényeken lehetGség nyilik az 6sszefogasra a falu lakossaga altal. A célterileten
élokrol elmondhatd, hogy a kozosségi életben vald részvételiket tébbnyire téritésmentes
szbérakoztatd programokkal és szolgaltatasokkal lehet motivalni, ezért az 6nkormanyzatok
lehetGségeikhez képest igyekeznek évente tobb kozosség 6sszekovacsold rendezvénnyel,
programmal szinesiteni a teleptlések mindennapjait.

Almamelléken az Almamellékért Egyeslilet és a ,ZSELIC” Horgasz Egyesilet civil
szervezetek miikodnek. EI6bbi a Kardcsonyvardt és a Szireti mulatsagot, utdbbi a Horgasz
Versenyt rendezték meg az elmult 3 évben. A rendezvényeken 6sszesen korilbelll 360 f6
vett részt. Az onkormanyzat a 2016-os évben szamos rendezvénnyel jarult hozza a
kozosség Osszekovacsolasahoz: a Farsangi balon 80 f6, a NOnapi balon 100 f6, a
Husvétvard Ginnepségen 40 f6, a Blcsun 80 6, a Kisvasut napjan 200 f6, a Gyermeknapon
80 f6, a Falunapon 120 f6, a Balaton felvidéki kirdnduldason 19 f6, a facsemete Ultetésen
40 f6, a Szinhazlatogatason 38 f6, a Télapd lUinnepségen 60 f6, a Nyugdijas talalkozon 80
f3, az Evblcstiztaton 100 6 vett részt.

A kOzOsségi élethez tovabba hozzajarul a Kozosségi tér is, ahol kényvtar és internet
hozzaférés all a lakossag rendelkezésére.

Almaskeresztar egy kis lélekszamu (81 f6) teleplilés, ahol nem mikddnek civil
szervezetek. Az 6nkormanyzat minden év szeptemberében megrendezi az Almaskereszturi
bucsut, amelyen nagyjabdél 200 f6 vesz részt. A rendezvény alkalmaval kilonb6z6
gyerekjatékok haszndlata biztositott, kézml(ives foglalkozdsokon lehet részt venni,
valamint fellépbk szérakoztatjak a kozonséget. A blcsut hajnalig tartd bal zarja.

A kozOsségi térben lévd szamitdogépek lehetdséget biztositanak internet hozzaférésre,
kényvkdlcsonzésre mozgd kényvtar all rendelkezésre.

Cserton az onkormanyzat évente 2 rendezvénnyel prébdl a lakossag kedvében jarni,
juliusban rendezik meg a Falunapot, amelyen kb. 300 f6 vesz részt, valamint novemberben
a Nyugdijas napot, amin 70 f6 nyugdijast latnak vendégul. A kdzdsségi élet szintere még
a konyvtar épllete, ahol a konyvkolcsonzés, olvasas mellett filmnézés és internet
hozzaférés biztositott a l[atogatok részére, tovabba ping-pongozasra is lehetdség nyilik.
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Az Ibafai 6nkormanyzat nyaron rendezi meg a Falunapot, melyen szines programok varjak
a latogatokat. A rendezvényen kb. 300 f6 vesz részt. A teleplilésen civil szervezetek is
m(ikddnek, mint a Templom Alapitvany, a Gy(irdifl Egyesilet és a Gylr(fld Alapitvany. A
hivatal éplletében talalhatd egy jol felszerelt kényvtar is, ahol szamitégépek allnak a
latogatok rendelkezésére.

Mozsg6 a juliusban megrendezésre keriild, immaron kétnapos Kakasfesztivallal Baranya
megye meghatarozé fesztival szinhelyévé nétte ki magat. A nagyszabasu rendezvény az
onkormanyzat altal kerlil megrendezésre és tobb ezer latogatét vonz a teleplilésre. Az év
tobbi részében is szines programok szolgaljak a kozdsségi életet: januarban gyerekeknek
sz616 filmvetités, augusztusban Zenés-est, oktoberben Idések napja, Eletfa-iltetés és a
Nemzeti hGs6kre valé megemlékezés szinesitik a lakossag mindennapjait. A Mozsgdért
Egyesiilet évente tobbszor szervez fézési, slitési bemutatokat az egészséges életmdd
jegyében, valamint Egészségnapot szervez, melyen lehetéség nyilik mozgasra, vizsgalatok
igénybevételére, tovabba kirdnduldsokat és szinhazlatogatasokat szervez.

A teleplilésen a Mozsgoért Egyesileten kivil toébb civil szervezet is tevékenykedik. A
Mozsgoi ,Csizik Mihaly” Sportegyesilet a sportolni, futballozni vagydékat fogja 6ssze, az
Oszikék Nyugdijasklub nyugdijas taldlkozékat szervez, a Mozsgdi Iskoldért Alapitvany
Alapitvanyi balt rendez, melynek bevételét az iskola fejlesztésére forditjak.

A Mlvel6dési haz is a kdzosségi élet szintere, lehet6séget biztosit csaladi eseményeknek
(hazassagkotés, kereszteld), kozos fézésre, sportolasi lehetéségre. Rendszeres edzések
szintere (ping-pong szakkor, fociedzés, capoera, jéga).

Szuliman telepllésen az donkormanyzat rendezi julius honapban a Kulturadlis és sport
napot, ahol a falu apraja-nagyja 6sszegylilik, és kilénb6z6 sportversenyeken mérik 6ssze
tehetségliket, szines kulturdlis programokon vesznek részt. A telepiilés kézponti szinhelye
a Kultarhaz és a Kényvtar, ahol internetelérés, szamitdogép hasznalat és kdnyvkolcsonzés,
olvasas biztositott.

A Szentlaszléi kozosség életét szamos program és rendezvény szinesiti az év minden
szakdban. A programok szervezésében, megrendezésében az O©nkormanyzat, a
nemzetiségi 6nkormanyzat, az iskola, az 6voda, a konyvtar, az egyhdz, az erdészet, a
Voroskereszt és a rendbrség képvisel6i, valamint egyeslileti és alapitvanyi tagok vesznek
részt. A teleplilésen mikodo civil szervezetek a ZSEZSE Egyesilet, a Buzakaldsz MGTSZ
SE, a Szentldszldi Iskoldért Alapitvany és a Szentlaszl6 Koz. Alapitvany.

A Kulturalis Kézpontban konyvtar, k6z0sségi tér, edz6terem és kiallitdé terem is mlkadik.

A telepiléseken 2016 és 2017 évben megrendezett programok, rendezvények:
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Almamellék

februar Farsangi mulatsag
marcius Husvétvard
junius Gyereknap
augusztus Falunap
szeptember Szilreti mulatsag
oktdber Ujszulottek napja
december Télapo6 Unnepség
Nyugdijas talalkozé

Ka récsonivé ro

februar Farsangi mulatsag
marcius Husvétvard
junius Gyereknap
augusztus Ealunap
oktéber Ujszllottek napja
december Télapo Unnepség
Nyugdijas talalkozé
Karacsonyvard
Almaskeresztur
szeptember Bucsu
december Karécsonii Unneisécl;
szeptember Bucsu
december Karacsonyi Ginnepség
Cserto
julius Falunap
november Nyugdijas nap
december Mikulas mUisor
2017. |
julius Falunap
november Nyugdijas nap
december Mikulds mUsor
Ibafa
2016.
2017.
junius Falunap
Mozsié
marcius Huasvétvard jatszohaz
julius Kakasfesztival
augusztus Sportnap
Operettgala
Kdzfoglalkoztatottak napja
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oktober

IdGsek napja
Megemlékezés a Vildghaborus hésokrol

december Haniolédés Karécsonira

marcius Husvéti kézm(iveskedés
julius Kakasfesztival
augusztus Sportnap
Operettgala
Koézfoglalkoztatottak napija
oktéber IdGsek napja

Megemlékezés a Vilaghaborus hésokrol

Szentlaszlo

junius- Nyari gyermekfelligyelet és foglalkoztatd
augusztus az Onkormanyzat szervezésében
julius Falunap
szeptember Kerekasztal beszélgetés
oktéber Kukoricas nap
november Marton nap
december Id6sek napja
januar Kerekasztal beszélgetés
Tudatos gondolkodas napja
februar Jambrich Liza helyi keramikusmiivész
kidllitasa
aprilis Hasvétvaré jatszéhaz
junius- Nyari gyermekfellgyelet és foglalkoztatd
augusztus az Onkormanyzat szervezésében
julius Falunap
Szent Laszlé vandorkiallitas
DR. Vargha Karoly Kulturalis Kézpont
névadod és atado Unnepsége
Nyari tabor Balatonfenyvesen a magyar és
horvat gyerekekkel
szeptember Igazgatoi Emléktabla avatd az iskolaban
oktéber Kukoricas nap
Halloween tokfaragas a konyvtarban
november IdGsek napja
Matka parok fotokiallitas
Ujszlilottek parkjanak atadasa
december Mikulas party a Baba-mama klubban
Konyvbemutatd: Szent Laszlé nemzetlink
dics6sége és példaképe

2016.

| Sport és kulturalis nap

2017.

Szuliman

Sport és kulturalis nap
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1.5. Fejlesztési célok meghatarozasa

A projekt elsGdleges célkitlizése a kozosség fejlesztésének megvaldsitdsa, a helyi
k6zbsséghez és a tarsadalomhoz tartozas elGsegitése. A projekt igazodik a Mddszertani
Utmutatoban lefektetett végsé célhoz, vagyis, hogy mindenki tartozzon valahova és
valakikhez, kozosségi és tarsadalmi beagyazottsagban éljen, legyen esélye-lehetGsége
sajat életfeltételeinek javitdsara és képes legyen a pozitiv valtozasokra iranyuld koézos
cselekvésben vald részvételre.

A projekt legfébb célja a helyi kdzosségek fejlesztése. Az intézkedés kapcsan kozosségi
térségi, teleplilési helyi identitast erdsitd kozosségfejlesztési folyamatok, és kdzosségi
részvételre épllé tervezési gyakorlatok alkalmazasa, szabadidGs, blinmegel6zési,
kozbiztonsagi és kozlekedésbiztonsagi programok valdsulnak meg.

A projekt céljainak eredményeként fejlédik a koOzosség tagjainak egymas iranti
felel6sségtudata, a helyi civil tdrsadalom megerésédése segiti a helyi kozosségi
konfliktusok megoldasat és az 6nallé cselekvési képességek erGsitését, erdsodik a civil és
kozosségi aktivitas, kialakulnak, illetve megerdésddnek a sziikséges kompetenciak, az
onkéntesség, a helyi identitas, valamint a telepiléshez, telepiilésrészekhez, térséghez vald
kotodés.

Az igényfelmérés tamogatodi javaslatok megszerzésével tortént. A projekt tamogatasahoz
olyan civil szervezetek és kisebbségi onkormanyzat jarultak hozza, melyek céljai és
tevékenységei 0sszhangban vannak a Felhivdsban meghatarozott célokkal és a projekt
céljaival, részcéljaival.

A Mozsgoért Egyesiilet célul tlizte ki Mozsgd kozség fejlesztésében vald
kézrem(ikodését, kulénosen a kulturalis-, telepulésfejlesztési-, oktatasi-,
egészségmeglOrzé  tevékenységek, valamint természet- és  kodrnyezetvédelmi
tevékenységek és nemzetkozi tevékenységek elGsegitését és tamogatasat a lakossag
lehet6 legszélesebb rétegeinek érdekében. Legfébb tevékenységik kozé tartozik a
lakéhelylkért, a kozbsségért tenni akardé emberek tevékenységének 6sszehangolasa,
Mozsgdén és kornyékén fellelhetd kulturdlis, torténelmi és természeti értékek
megbecslilése, megdvasa, valamint a helyi szellemiség tovabborokitése a jovo nemzedék

szamara.

Almamellékért Egyesiilet célja alapvetéen a helyi és koérnyékbeli szabadid6é eltoltés
lehet6ségeinek minél szélesebb koérli biztositdsa, a helyi és kornyékbeli kultira szellemi,
targyi, épitett és természeti 6rokségeinek megdvasa, a falufejlesztés és a szocidlis
tevékenységekben vald részvétel. Az egyeslilet a lakossagi 6sszefogds, az egylttmiikddés
lehet6ségeinek felismerését kivanja elémozditani.

Mozsg6é Kisebbségi Roma Nemzetiségi Onkormanyzat célja a térvényben
megfogalmazott nemzetiségi jogok gyakorldsdnak biztositdsa, a nemzetiség
anyanyelvének, targyi és szellemi kultirajanak megorzése, 6nazonossaganak erdsitése.
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Feladatanak tekinti a tarsadalomba vald integraciét a ciganysag hagyomanyainak
megorzésével. Tovabbi célja, hogy gyermekeik, fiataljaik megfelel6 tudashoz jussanak,
motivaltak legyenek a tanuldsra, minél nagyobb szamban szerezzenek szakmat maguknak.
Fontosnak tartjak, hogy minél tobben tudjanak munkahelyet szerezni, ezzel csaladjuknak
biztos megélhetést biztositani. Kiemelten kezelik a gyermekeik biztonsagat, nagy
hangsulyt fektetnek a blnmegel6zésre, a vagyonbiztonsagra. Ezen célok elérése
érdekében tobb szervezettel egylttm(ikédési megallapodast kotottek, célként
megfogalmazva a meglévd jo kapcsolatok tovabbi apolasat, és (j kapcsolatrendszerek
kiépitését.

Segiteni kivanjak a helyi dnkormanyzat munkajat, amellyel koézosen tesznek annak
érdekében, hogy a telepllés élhetébb, otthonosabb legyen.

A projekt céljainak eredményeként fejlodik a kozosség tagjainak egymas iranti
felel6sségtudata, a helyi civil tarsadalom megerdsddése segiti a helyi kozosségi
konfliktusok megoldasat és az 6nallo cselekvési képességek erfsitését, er6sodik a civil
aktivitas, kialakulnak, illetve megerdsédnek a sziikséges kompetencidk, az 6nkéntesség, a
helyi identitds, valamint a teleplléshez, teleplilésrészekhez, térséghez vald kotodés.

A tdmogatdi javaslatot add szervezetek a projekt megvaldsitasi id6szakaban aktiv
egylttm(ik6dd partnerként veszek részt.

54



1.6. SWOT analizis

Erésségek

e Onkormanyzati és allampolgari
hajlanddsag a kdzosségi munka
megujitasara, felfrissitésére

¢ Rendelkezésre allnak azok a stratégiak
(helyi esélyegyenl6ségi program,
kézmUivelddési rendelet), amelyek
elGsegithetik a helyi kozosség
fejlesztését, kilonos tekintettel
életmindségre, szocialis biztonsagra

o A meglévo oktatasi, kulturalis,
m(ivel6dési, szocidlis intézmények
szinvonalas szakmai munkaja,
egyuttm(ikodése

o Nemzetiségi kultira jelenléte, mint
egyfajta, hagyomanyokon alapuld
multikulturalis attitld

e Szakmai hattér, tapasztalat megléte

e Onkéntesség

Lehetoségek

o KOz0sségi identitas erdsitése,
kozosségfejlesztés

¢ A helyi értékek iranti igény, kereslet
novelése

e Nyilvanossag forumainak megteremtése

e KbzOsségi tevékenységek feltarasa

o KOz0sségi akcidk, rendezvények,
események, programok, folyamatok
megvaldsitasa

e K6z0sségi informacids pont kialakitasa

o Kbz0sségfejlesztési folyamat szakmai
mindségének biztositasa

¢ A kdzszolgaltatasokhoz, és egyéb
szolgaltatasokhoz valo egyenld esélyl
hozzaférés megteremtése

Gyengeségek

e Kedvezétlen demografiai folyamatok,
fogyd népesség, elvandorlas,
eléregedés

e Programokkal szemben a helyi
lakossag érdektelensége, inaktivitasa

o A kozOsségi terek elavultsaga

e Fejlesztésre, meglOrzésre elérhetd
forrasok hianya
o Képzési lehetdségek, kozosségi

programok besz(ikiilése
o Civil szervez6dések hianya
¢ Egyenld esélyl hozzaférés hianya

Veszélyek

o A kOzOsségszervezés, a kbzosségi
innovaciok bizonytalansaga,
kiszamithatatlansaga (pl.:
esélyegyenl&ségi programok
meghilsuldsa, vagy etnika
konfliktusok kiélez6dése)

¢ Szegénység fokozodasa, szegregacio,
diszkriminacio

« Erdektelenség, az eléregedd lakossag,
az id6s6d6 emberek aktivizalasanak
problémai

e Programok szétszabdaltsaga

e Kedvezébtlen kozlekedési
kapcsolatokbdl adédoé elszigetelddés

¢ A tarsadalmi egylttmikddés nem
megfeleld a térségben

Intézkedések:

- Kulturalis, szocialis, koznevelési, ifjusagi intézményekkel, civil szervezetekkel,

nemzetiségi 6nkormanyzatokkal,

vallalkozdkkal,

egyéb szervezetekkel vald

egyuttm(ikodések megerdsitése, fejlesztése
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- Régioban m(ikodo6 helyi kdozosségszervezOkkel valo kapcsolat kialakitasa, szakmai
konzultacidk szervezése, a jo gyakorlatok adaptalasa
- A helyi esélyegyenlGségi programok, kozmlvel6dési rendeletek attekintése,
megujitdsa
- Mlkodési tapasztalatok, kozOsségi feladatok, értékek, jo gyakorlatok feltarasa,
bemutatdasa, megé6rzése a kontinuitas fenntartasa, Uj értékek l|étrehozasanak
el6segitése
- Szomszédos kozosséget megismerd kozos tevékenységek, un. ,szomszédiinnep”
megszervezése
- Helyi hagyomanyok feltarasa és felelevenitése hagyomany6rzé rendezvények és
kozOsségi helyismereti kiallitdsok megszervezésével
- Kozlekedésbiztonsagi, blinmegel6zési programok szervezése
- Tanuldkoérok szervezése
- Részvételi forumok elinditasa, mikodtetése, meglévik fejlesztése
- Helyi nyilvanossdg forumainak megteremtése, meglévOok fejlesztése. Honlap,
kozosségi oldal készil, melyben a helyi lakosok szerkesztéként és tartalom
el6allitoként részt vesznek
- Infokommunikaciés akadalymentesités
- Mozsg6 teleplilésen 1 db informacios felllet kialakitasa
- Ko6z6sségfejlesztdé képzésen, valamint ,Cselekvd kézosségek” kiemelt projekt altal
biztositott képzésen valo részvétel
- Tanulmanyutak szervezése
- Nyilvdnossag biztositasa
- A kozosségfejlesztési akcidok, kOzOsségi tevékenységek, események, programok,
folyamatok és egylttmikodések megvaldsitdsahoz szilkséges eszk6zok beszerzése
A helyi gyokerek és identitds megerOsitésével a fiatalok elvandorlasa lassithato,
megallithato, az életminbség javithato.

2. Tervezett kozosségi tevékenységek bemutatasa

2.1.Végrehajtani, lebonyolitani kivant programok és képzések bemutatasa

A projekt megvaldsitdsa soran a kozbsségi interjuk, beszélgetések és felmérések
eredményeként megfogalmazott igényeknek és sziikségleteknek megfelel6 programok
(Szomszédinnep, Hagyomany6rz6 rendezvények, tanulokorok, tanulmanyutak,
blnmegel6zést és kozbiztonsdg javitdsat segitd programok, kozlekedésbiztonsagi
programok) és képzések (kozosségfejleszté képzés) valdsulnak meg.

A tervezett programok és képzések a kdvetkezo tablazatban kerlilnek bemutatasra:
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tevékenységek,
események
megvaldsitasa -
Hagyomanyo6rzé
rendezvények

lattatni az egyének sokasagat -
szimbolikusan és fizikailag is,
informacidgyljtés az egyénektdl,
azonossagok, kdzos pontok, tényezok
megtalaldsa, tovabbi kapcsolddasi
lehetéségek megteremtése. A jelenlegi
helyi tarsadalom szamara is relevans
Unnepi hagyomanyok 6sszegydljtése,
hiteles feltarasa, jelen helyzethez
torténd adaptalasa, azzal a céllal, hogy
a jelen napokhoz k6t6d6 események
Ujbdli megszervezése altal er6s6djon a
helyiek identitastudata.

k6zbsségfejlesztd/s
zakmai vezetd,
onkéntesek,
egyuttm(ikodo
partnerek

targyi: terem vagy
szabadtéri helyszin
esetén sator,
asztalok, padok,
irodaszerek

S. Tevékenység Tevékenység célja Feltételek Tevékenység Tevékenység részletes leirasa
megnevezése célcsoportja
1, Ko6zoOsségi akciok, Taldlkozasi alkalom megteremtése, személyi: Az érintett Telepiulésenként 2 db szomszédinnep
tevékenységek, |attatni az egyének sokasagat - kozosségfejleszt6/ teleplilések lakosai | és hagyomanyo6rz6 rendezvény, tehat
események szimbolikusan és fizikailag is, szakmai vezeto, Osszesen 14 db rendezvény keriil
megvalositasa - informacidgy(jtés az egyénektdl, onkéntesek, lebonyolitasra a mellékelt
Szomszédiinnep azonossagok, kézos pontok, tényezék | egylttmikodo programterv szerint.
megtalalasa, tovabbi kapcsolédasi partnerek,
lehetéségek megteremtése. A jelenlegi | targyi: terem vagy
helyi tarsadalom szdamara is relevans szabadtéri helyszin
helyi hagyomanyok és értékek esetén sator,
Osszegyljtése, hiteles feltarasa, jelen asztalok, padok,
helyzethez torténd adaptalasa, irodaszerek
bemutatasa, kdzzététele azzal a céllal,
hogy er6s6djon a helyiek
identitastudata.
2. Kozosségi akciok, Taldlkozasi alkalom megteremtése, személyi: Az érintett Telepilésenként 2 db hagyomanyorzé

telepllések lakosai

rendezvény, tehat 6sszesen 14 db
rendezvény keril lebonyolitasra a
mellékelt programterv szerint.
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Tanulokorok

Célja, hogy a lehet6 legegyszerilibb

személyi: szakmai

Az érintett

8-12 f6s létszammal 6nképz6 korok,

szervezése madon tarjuk fel, rendszerezziik és vezeto, teleplilések lakosai | tanulékorok kerlilnek megszervezésre
adjuk at egymasnak azt a tudast, kézmuvel6dési tapasztalatcsere, tudas atadas
tapasztalatot, hozzaértést, melyet intézmények céljabdl 6sszesen 18 alaklommal. A
onszervez6do formaban, informalis szakemberei, foglalkozasok témai:
tanulasi modszerrel atadhatok k6zremikodo - rajzszakkor
egymasnak a helyi kézdsségekben szakérték - életviteli tanacsadas
targyi: - csaladi alkotémdihely
dsszejoveteli terem, - helyi t'er_rpékkészitéi klub
irodaszerek, - glsan,eracmk egy asztalnal (sutés-
f s s fozés)
szamlto,gepes o - Ugyes kezek
kapacitas, kivetitd
Tanulmanyutak Célja Uj egyuttm(ikodések kialakitasa, | személyi: szakmai | Animator és a 2 db tanulmanyut:
szervezése a meglévok fejlesztése, a kozos vezeto telepulési - Eszak-Magyarorszag értékei 20 f6

gondolkodas megteremtése és a jo
gyakorlatok megismerése.

targyi: busz

~kdzponti mag”,
azaz vezetok,
partner
szervezetek

részvételével
- Dél-Baranya értékei 34 fo
részvételével:

Belfoldi tanulmanyutak
megvaldsitasa, melyeken a
k6zosségfejlesztési folyamatban
érintett szakemberek és a teleptlilések
vezetdi vesznek részt tapasztalatcsere
céljabol. A tanulmanyut
eredményeként egylttmikodések
fejlesztése, jé gyakorlatok
megtekintése valosul meg, melyek a
teleplilések kdzosségfejlesztési
folyamataiba beépitésre kerilnek.

BilinmegelOzést és
kozbiztonsag
javitasat segito

Célja, hogy egy jobb, biztonsagosabb
kérnyezetben élhessink. Tovabbi célja
az elkévetové valas, az aldozatta valas
és a blnalkalmak csokkentése.

személyi: szakmai
vezetd, lebonyolitd
szervezet

Az érintett
telepulések lakosai

A helyi kOzOGsség biztonsagérzetét
javitd intézkedéseket, a teleplléseken
él6k onvédelmi képességeit célozzuk
megvaldsitani szakemberek
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programok targyi: terem vagy bevonasaval oly mddon, hogy a
szervezése szabadtéri helyszin lakossag, gyermek-, felnGtt- és
esetén sator, idGéskoru korosztalyt egyarant
asztalok, padok, mozgositsuk a programterv szerint:
irodaszerek
- Helyi blinmegel6zési stratégia és
végrehajtasi terv kidolgozasa és
megvalositasa
- Ovodai programok
- Szul6i programok
- Iskolai programok alsé tagozatos
korosztaly szamara
- Iskolai programok fels6 tagozatos
korosztaly szamara
- Blinmegel6zési tabor
- Onvédelmi képzés
- Feln6tt korosztaly szamara
programok
- Kiadvany készitése
Kozlekedés- Célja a kozlekedésbiztonsag személyi: szakmai | Els6dleges A védtelen kozlekedok
biztonsagi fejlesztése, a balesetek szamanak vezetl, lebonyolitd | célcsoport a kozlekedésbiztonsagat szolgalo
programok csokkentése. szervezet védtelen kampany megvaldsitdsa programterv

targyi: terem vagy
szabadtéri helyszin
esetén sator,
asztalok, padok,
irodaszerek

kozlekeddk
(gyalogosok,
kerékparosok) és
a
gépjarmlvezetbk

szerint:

- Szemléletformalé kampany
megvaldsitasa 6vodaban

- Szemléletformald kampany
megvaldsitasa iskoldsok szamara
- Feln6tt korosztaly szamara
programok

- Kerékparos szemléletformald nap
- Vetitések

- Szimulacids eszkdzok

- Vezetéstechnikai nap
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- Kozlekedésbiztonsagi kerékparos
kiadvanyok készitése

- Iskolai, vagy 6vodai KRESZ-NAP
- Pedagdgus képzés

Ko6zosségfejleszto
képzés

Tevékenység célja, hogy a
kozosségfejlesztoket képessé tegyik a
helyi tarsadalom mozgdsitasara,
mikddésbe hozatalara. Cél, hogy a
résztvevok elsajatitsak a
kozosségfejlesztés alapismereteit és
képessé valjanak kulturalis
intézményeket célzé fejlesztési
folyamatok generalasara. Alkalmazzak
az aktivizalo, nyilvanossagot fejlesztd,
k6z0sségi tervezl és kozosségi
tanuldsi modszereket,
egyuttm(ikodéseket, szakmailag
segitsék a kibontakozd kozbsségi
egyuttmikodést.

személyi:
képzésen részt
vevo személyek
targyi:
irodaszerek

Kivalasztott

személyek,  akik
részt vesznek a
képzésen

Cél a Kozosségfejleszt6 végzettség
megszerzése. A szakmai vezet6 részt
vesz egy 120 6rds ,SZPK-000009-16-
04-00 Kozosségfejleszté képzésen”. A
120 tandérabol 94 6ra elmélet, melyen
belil 50 elmélet és 44 gyakorlat,
amelyek egymastél nem valnak el, a
megkulénboztetés a képzési
modszerek kilonboz6ségét jelenti. 26
oraban kuls6é helyszinen teljesiti a
gyakorlati képzést.

Helyi k6zOsségfejlesztéssel foglalkozd
személy, a ,Cselekvé kozosségek -
aktiv k6zosségi szerepvallalas” kiemelt
projekt altal biztositott 30 kontaktora
+ 30 o¢ra tavoktatds idGtartamu
képzésen (18848-2/2018/KOZGYUIT).

A megvalositando programelemek részletes tartalmi leirasat a helyi cselekvési terv 1., 3., és 4. melléklete tartalmazza. A
helyi cselekvési terv és mellékletei, valamint a rendezvénynaptar egyiittesen tartalmazzak a megvaldsitani tervezett
rendezvények idépontjat, cimét, témajat, helyszinét, a résztvevok varhatoé szamat, tovabba az alapvetoé informaciékat az
egyes események, programok tartalmarol.
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2.2. A tervezett tevékenységek pénziigyi fedezetének bemutatasa

A projekt keretében tervezett tevékenységek és a koltségvetés a Felhivas 3.1. pontjaban
meghatdrozott tédmogathatd tevékenységeknek megfeleléen kerilltek Osszeallitasra,
melyek teljes egészében a projekt keretében kerlilnek elszamoldsra. A palyazatban
betervezett tevékenységek az igényfelmérések alapjan modositasra keriltek, a tartalom
és a koltségvetés is formalddott a tényleges igényeknek megfeleléen. A kdzosségi akcidk
eredményeként kirajzolodtak a kilonbségek az egyes telepiilések igényeinek, elvarasainak
megfeleléen. Felllvizsgalatra keriltek a betervezett tevékenységek és a hozzajuk
kapcsolodd elszamolhatd koltségek a palyazati kiirds tamogathatéd tevékenységei és
elszamolhaté koltségeinek figyelembevételével, 0Osszedllt a programterv és a
rendezvénynaptar, a tevékenységek lebonyolitasdahoz szlikséges targyi, személyi
feltételek, Utemezés elkésziilt. A kéz0sségi szintér kijellésre kertilt.

A projekt koltségvetése mindossze 3 Ft-tal Iépi tul a maximalisan igényelhet6 és megitélt
55 000 000 Ft tamogatasi 0sszeget, tehat mondhatni 100%-0s tdmogatasi intenzitasu. A
projekt megvaldsitdsaban résztvevl helyi dnkormanyzatok és egylttm(kédd partnerek
ingatlan és eszkozallomanya dijmentesen kertl felhasznalasra a megvaldsitas soran.

A jelen TOP-5.3.1-16 felhivas keretében tdmogathato tevékenységekre elnyert tdmogatas
nem lesz kombinalva mas hazai vagy eurdpai unidés tamogatassal. A projektben elszamolni
tervezett tevékenységek pedig a Felhivas 3.1. pontjadban meghatarozott tdamogathaté
tevékenységek korébe tartoznak.

A mellékelt Rendezvény naptdrban megnevezett, a projekten kivili egyéb helyi
rendezvények dnkormanyzati sajat forrasbdl keriilnek lebonyolitasra. A projekttel azonos
célu tevékenységek megvaldsitasara mas, azonos célu forrasbol tdmogatast nem kivanunk

igénybe venni.

2.3. A tervezett tevékenységek, az igényfelmérés és a palyazati kiiras
eredményeinek koherenciajanak bemutatasa

A céltertleten 1évé kisteleplilések nehézségei, szlikségletei kdozel azonosak, ezt jol tukrozik
a k6zo6sségi felmérések eredményei is, igy a tervezett tevékenységek és az igényfelmérés
eredményei szinte teljesen lefedik egymast. A projekt 6nmagaban természetesen nem
jelent teljes ko6r(i megoldast a célterlileten él6k problémaira, de segit a kozdsség
Osszekovacsoldasaban, a helyi értékek megismerésében, ezaltal a hagyomanyok
tiszteletében, a lakohely iranti elkotelez6dés kialakitdsaban és a helyben maradas
kialakitasaban.

Az egyes beavatkozdsok teljes mértékben hozzajarulnak a programcélok eléréséhez,
hiszen a palyazatban betervezett tevékenységek a palyazati kiirdsnak és az abban szerepl6
kritériumoknak megfelel6en kerilltek Gsszeallitasra. A k6z6sségi akciok eredményeként a
tervezett tevékenységek az igényeknek megfeleléen modositasra, finomitasra keriltek, a
palyazati kiirds tovabbi szem el6tt tartasaval. Végeredményként megsziletett egy olyan
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programterv, ami Mozsgd és térsége igényei szerint, a kiirdssal 6sszhangban teljesithetd
projektet eredményez. A projektben betervezett beavatkozasok, tevékenységek,
szolgaltatasok segitségével a kitlizott célok megvaldsithatok.

A beavatkozasok maximalisan hozzajarulnak a helyzetértékelés altal feltart problémak
megoldasahoz, a palyazat céljaihoz.

A cselekvési terv 2.2 pontjaban bemutatdsra kerilt a projekt koltségvetése, mely a
mellékelten csatolt Programtervvel, valamint Rendezvénynaptarral és a 3. pontban
szerepl6 cselekvési Gitemtervvel egylitt mutatja be a tervezett tevékenységek kapcsolatat,
szilkségességét és egymasra épilését.
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Cselekvési iitemterv

Tevékenység

Informacids pont kialakitasa

hdénap

K6zosségfejlesztési
folyamatokrol tdjékoztatd
k6z6sségi informaciés pont
miikdtetése

Részvételi forumok elinditasa,
mikodtetése, meglévik
fejlesztése

Nyilvdnossag biztositasa

Projektmenedzsment biztositasa

A telepilés tarsadalom- és
gazdasagfejlesztése tekintetében
meghatarozé dokumentumok
kozll a helyi cselekvési tervhez
illeszked6 stratégiai
dokumentumok (kdzm(ivel6dési
rendeletek) részvételi forumok
keretei kozott vald attekintése,
megujitadsa

10.

11.

12.

Informacios pont
eszkozbeszerzése

K6z6sségi akcidkhoz kapcsolodd
eszkozbeszerzés

Helyi nyilvdnossag férumainak
(facebook, honlap)
megteremtése, meglévik
fejlesztése

Infokommunikacios
akadalymentesités

K6zosségi tevékenységek
torténeti feltarasa és elérhetévé
tétele, telepllési értéktarak
elkészitése

Helyi nyilvdnossag férumainak
miikdtetése

Tanulékorok

Szomszédiinnepek

Hagyomany6rzd rendezvények

Képzések (szakmai vezetd,
munkatars)

Tanulmanyutak szervezése

Tapasztalatcsere

Blinmegel6zést és kozbiztonsag
javitdsat segité programok
szervezése

Ko6zlekedésbiztonsagi programok
szervezése
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Tevékenység

Informacios pont kialakitdsa

K6zosségfejlesztési
folyamatokrdl tdjékoztatd
k6z6sségi informacios pont
mikodtetése

Részvételi forumok elinditasa,
miikodtetése, meglévbk
fejlesztése

Nyilvdnossag biztositdsa

Projektmenedzsment biztositasa

A telepulés tarsadalom- és
gazdasagdfejlesztése tekintetében
meghatarozé dokumentumok
ko6zll a helyi cselekvési tervhez
illeszkedd stratégiai
dokumentumok (kdzmdivel6dési
rendeletek) részvételi forumok
keretei kozott valo attekintése,
megujitdsa

Informacids pont
eszkdzbeszerzése

K6z6sségi akciokhoz kapcsolodd
eszkozbeszerzés

Helyi nyilvanossag forumainak
(facebook, honlap)
megteremtése, meglévék
fejlesztése

Infokommunikacids
akadalymentesités

K6z0sségi tevékenységek
torténeti feltarasa és elérhetévé
tétele, telepllési értéktarak
elkészitése

Helyi nyilvanossag forumainak
miikodtetése

Tanulokorok

Szomszédinnepek

Hagyomanyé6rz6 rendezvények

Képzések (szakmai vezet§,
munkatars)

Tanulmanyutak szervezése

Tapasztalatcsere

Blinmegel6zést és kbzbiztonsag
javitasat segit6 programok
szervezése

K6zlekedésbiztonsagi programok
szervezése
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4. Partnerség bemutatasa

A projekt tamogatdsahoz olyan civil szervezetek, kozintézmények és kisebbségi
onkormanyzatok jarultak hozza, melyek céljai és tevékenységei 6sszhangban vannak a
Felhivasban meghatarozott célokkal és a projekt céljaival, részcéljaival. Az egylttmikodd
partnerek a projekt megvaldsitasa soran nyujtanak segitséget.

Alapitvany a Mozsgoi Iskola Jovojéért (Mozsgo)

Az alapitvany célja a Mozsgdi Altaldnos Iskola tehetséges tanuldinak pénzigyi tdmogatdsa,
osztondijak alapitdsa, a Mozsgo6i Altaldnos Iskola sportszervezd, mozgaskultirat,
egészségvédelmet népszerdlsitd, az iskolaban a gyermekek ilyen céli nevelésére torekvo
célkitlizéseinek pénziigyi tdmogatdsa, a Mozsgoi Altaldnos Iskola tanulmanyi versenyeinek
pénziigyi tdmogatdsa, a Mozsgoi Altaldnos Iskola targyi feltételrendszerének javitdsa,
oktatdsi, szemlélteté eszko6zok, oktatasi segédeszkozok vasarldsdnak pénzigyi
tamogatasa.

Az alapitvany a gyerekeknek, fiataloknak sz6lé tanuldokérok és egyéb programok
szervezésében, lebonyolitdsdban nyujt szakmai segitséget az egytttm(ikodés keretében.

Almamellékért Egyesiilet (Almamellék)

Az egyeslilet célja alapvetéen a helyi és kornyékbeli szabadidd eltoltés lehet6ségeinek
minél szélesebb kor( biztositasa, a helyi és kérnyékbeli kultdra szellemi, targyi, épitett és
természeti 6rokségeinek megdvasa, a falufejlesztés és a szocialis tevékenységekben vald
részvétel. Az egyesllet a lakossagi Osszefogds, az egylttmikodés lehetGségeinek
felismerését kivanja elémozditani.

Az egyuttm(ikodés keretében az egyesiilet a kozosségfejleszté programok szervezésében
és lebonyolitdsaban segédkezik, illetve a projekt megvaldsitasa soran rendelkezésre all.
Csorba Gy6z6 Konyvtar

A Csorba Gy6z6 Koényvtar, Baranya megye konyvtara. Feladata a biztositani a korszer(i
kényvtari és informacios szolgaltatdsokat a megye telepiilésein. A konyvtar 6 teleplilés
esetében konyvtari szolgaltatd helyként funkcional, 1 telepilés /Almaskeresztir/ esetében
kényvtarbusz latja el a szolgaltatast.

Az egylttmUikodés esetében a Csorba Gy6z4 Konyvtar a helytorténeti gylijteményében
fellelhet6, 7 kozségre vonatkozodan, iratokat, térképeket, konyveket, kiadvanyokat, fotokat
és minden forrast elérhetdévé tesz, melyek 6sszefoglaljdk, bemutatjak a koézségek helyi
torténéseit, torténelmét, irodalmat, kulturalis értékeit.

Ibafa Templom Koézalapitvany (Ibafa)

A kozalapitvany célja Ibafa kozség kulturdlis 6rokségét képezé templom éplletének
rekonstrukcidja, jo karba helyezése, allagmegdvasa és karbantartasa.

Az egylttmikodés elsGsorban a teleplilési értéktar elkészitése kapcsan valdsul meg.
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Mozsgodért Egyesiilet (Mozsgd)

Az egyesllet célul tlzte ki Mozsgd Kozség fejlesztésében vald kozremikodést, kilénosen
a kulturdlis tevékenységek, a teleplilésfejlesztési tevékenységek, oktatasi tevékenységek,
egészségmegOrz6 tevékenységek, természet- és kornyezetvédelmi tevékenységek és
nemzetkozi tevékenységek elGsegitését és tdmogatasat a lakossag lehet6 legszélesebb
rétegeinek érdekében.

Az egylttm(kodés keretében részt vesz a Szomszédliinnep szervezésében,
lebonyolitasdban, szakmai segitséget nyujt a projekt megvaldsitasa soran.

Mozsgo6 Kisebbségi Roma Nemzetiségi Onkormanyzat (Mozsgé)

A nemzeti o6nkormanyzat célja a torvényben megfogalmazott nemzetiségi jogok
gyakorlasanak biztositasa, a nemzetiség anyanyelvének, targyi és szellemi kultirajanak
meglOrzése, O©nazonossaganak erGsitése. Feladatanak tekinti a tarsadalomba vald
integraciot a ciganysag hagyomanyainak megorzésével. Tovabbi célja, hogy gyermekeik,
fiataljaik megfeleld tudashoz jussanak, motivaltak legyenek a tanuldsra, minél nagyobb
szamban szerezzenek szakmat maguknak. Fontosnak tartjak, hogy minél tébben tudjanak
munkahelyet szerezni, ezzel csaladjuknak biztos megélhetést biztositani. Kiemelten kezelik
a gyermekeik biztonsdgat, nagy hangsulyt fektetnek a blinmegel6zésre, a
vagyonbiztonsagra. Ezen célok elérése érdekében tObb szervezettel egylttmiikodési
megallapodast kotottek, célként megfogalmazva a meglévé jo kapcsolatok tovabbi
apolasat, és (j kapcsolatrendszerek kiépitését.

Az egylttm(ikodés keretében a nemzetiségi 6nkormanyzat szakmai segitséget és
tamogatast nyujt a telepliléseken él6 roma lakossag kozosségfejleszté programokon,
rendezvényeken vald aktiv részvétel buzditasara, tovabba segit a roma lakossag
megszolitdsdban és projektbe torténé bevonasaban.

Mozsgodi ,,Csizik Mihaly” Sportegyesiilet (Mozsgo)

Az egyesilet elsddleges célja a mozsgdi versenysport és szabadidOsport tamogatasa,
szervezése és a mozsgoi sportélet fejlesztése. Az egyesilet tovabbi célja még:

a) az egészségtudatos életmdd népszerlsitése, a testi, lelki és szocialis jolét egyéni és
k6zbsségi fejlesztése a szabadidGsport és a kOzOsségi élet, valamint az egészséges
kérnyezet kialakitasanak tamogatasaval;

b) a kérnyezettudatos szemléletmadd és életvitel kialakitasanak 6szténzése, tdmogatasa az
egyéni és kozodsségi kornyezeti terhelés csokkentése érdekében;

c) a lokalitds er0sitése a helyi eréforrasok gazdasagi és tarsadalmi jelent0ségének
terjesztésével, valamint a helyi er6forrasok hatékony hasznalatdhoz sziikséges tudas
meglrzésével és kozvetitésével, a kornyezet védelme és a kisk6zbsségeken alapuld
fenntarthaté - 6nfenntarté - élet kialakitasa érdekében;

d) az allampolgari részvétel és 6nkéntesség megerdsitése, annak érdekében, hogy a
szlikebb és tagabb k&zbsség tagjai a kozosségért felelGsséget vallalé allampolgarra
valjanak;
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e) az ifjusdg és gyermekvédelem, az ifjusdg szamara programok és sportprogramok
szervezése, hagyomanyoGrzés, rendezvények  szervezése, munkahelyteremtés
elémozditasa;

f) Mozsgd Kozség onkéntes polgaréri szolgalatanak szervezése, tamogatasa.

Az egyesilet az egyuttm(ikodés keretében elsGsorban a sportprogramok, rendezvények
alkalmaval nyujt szakmai segitséget, valamint hasznos informacidkat nyujt az életvezetési
tanacsadasok soran az egészségtudatos életmdddal kapcsolatban.

Mozsg6i Ovoda és Egységes Ovoda- Bolcséde, Konyha (Mozsgo)

Az egylttm(ikodés az intézményegységen bellil az 6vodaval valésul meg. Az évoda vallalja,
hogy kozbés programokat, el6adasokat szervez a gyermekeknek és a szll6knek, és
fellépnek a k6zség rendezvényein. A kézség programjait a sziul6knek népszerdsiti, ezzel is
elGsegiti a kozosségi életet, a kultura apolasat.

Német Nemzetiségi Onkormanyzat (Szentlaszld)

A nemzetiségi 6nkormanyzat a kézségben él6 német nemzetiség identitasat teremti meg:
német nyelvi 6rakat tart, Ujsagot szerkeszt, megszervezi évente egy alkalommal a Német
Nemzetiség Napot. A német nemzetiségi 6nkormanyzat aktivan részt vesz a kozség
életében. Az 6nkormanyzattal, helyi intézményekkel programokat szervez, részt vesz a
kozség rendezvényein.

Az egyuttm(ikodés keretében a projekt sikeres megvalositdsahoz nyudjt barminemd
(szakmai segitség, ajanlasok) segitséget az egyesilet.

NMI Miivelodési Intézet NKft. Baranya Megyei Irodaja
Az iroda megyei szakmai modszertani tevékenysége:
— Helyi értéktarak létrehozasanak generaldsa, mddszertani tanacsadas
- Ko6zosségfejleszt6 folyamatok inditasa, a létrejott kozosségek mentoralasa
- Ifjusagi kbzosségek fejlesztése, modszertani tanacsadas
- Megyei szakmai napok, forumok szervezése
— Kozmlvelddési szakemberek szamara tovabbképzések inditdsa, a képzések
koordinalasa
— Kulturalis statisztika (OSAP 1438 adatlapok) feldolgozasa, tanacsadas
- Kodzmlvelddési és kulturalis palyazati tanacsadas
- Szakmai konferencidakon valo részvétel
- Amatér mivészeti k6z0sségek mentordlasa, bemutatkozasi lehet6ségek segitése
helyi és orszagos eseményeken:
- Pajtaszinhdz - megyei amatdr szinjatszas
- Koz6sségi mozi és médiamdihely
— III. Magyar Ertékek Napja
— III. Orszagos Kozfoglalkoztatasi Kiallitas
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Az egylttmikodés keretében részt vesz a szomszédiinnepeken, eléadasokat szervez a
helyi értéktarak, a falusi turizmus témakorékben. Szakmai segitséget nyujt a
rendezvények szervezésében, a helyi kozmdlvel6dési rendeletek megalkotasaban,
végrehajtasaban.

Szentlaszl6-Almamellék-Somogyharsagy Ovodai és Konyhai (Szentlaszl6)

Az egylttm(ikodés az intézményegységen belil az 6vodaval valdsul meg. Az évoda vallalja,
hogy ko6zbs programokat, el6adasokat szervez a gyermekeknek és a sziloknek, és
fellépnek a kézség rendezvényein. A kdzség programjait a szlil6knek népszer(siti, ezzel is
el6segiti a kozosségi életet, a kultlra apolasat.

Szinergia Egyesiilet (Boldogasszonyfa)

A vidékfejlesztés Uj lehetGségét kinald kozosségi kezdeményezés a vidék gazdasagi
fejlesztése érdekében, program megvaldsulasanak elGsegitésére alakul, amelynek
elsddleges célja az elszegényedd vidéki térségek tovabbi leszakaddsanak megallitasa. Az
egyeslilet a program megvaldsuldsakor a Szigetvari és Szentl6rinci kistérségekben él6
emberek kreativitdsat kamatoztatva egy-egy térség vagy teleplilés kihasznalatlan
adottsdgainak feltarasat, a helyi kezdeményezésekre létrejove, kistérségi fejlesztést
egyltt megvaldsitani kivand helyi szervezetek, intézmények, ©Onkormanyzatok,
vallalkozasok 6sszefogasat 6sztonzi.

Az egyesillet az egylttm(kodés keretében a helyi értékek népszer(isitésében,
Osszegylijtésében nyujt segitséget.

~Zselic" Horgasz Egyesiilet Alimamellék (Almamellék)

Az egyesllet célja halgazdalkodas, halnevelés; tagjai szamara a rendszeres egyesileti
élethez szlikséges feltételek biztositdsa; a szabadid6é hasznos eltoltése érdekében a
horgdszok érdekvédelme és a miikodés feltételeinek el6segitésének biztositasa; a
természet és a vizi kérnyezet védelmét, a horgaszcéll halgazdalkodast; a horgaszatra
vonatkozd jogszabalyok, elGirdsok és az orszagos, valamint a hazi szabalyzatban rogzitett
horgaszrend szabalyai betartasanak biztositdsa; a horgaszat tisztasaganak Grzése,
sportszerliségének megtartasa, a horgaszat népszerlsitése; a tagsag kivansaga esetén
halfogd vagy egyéb sportversenyek megtartdsa, horgaszvizsgaztatas és horgaszok
képzése, allami horgdszjegyek értékesitése. Kozfeladatként ellatja a vizterilet természet
és koérnyezetének védelmét, annak tisztan tartasat, parlagfii mentesitését, halasitasat,
(2011. évi CLXXXIX. tv. Magyarorszag helyi 6nkormanyzatairdl 13.§ (1) 11.19. alapjan).
Az egészséges életmddra nevelés részeként az ifjusagi és gyermek sporthorgdszat
tdmogatdsa, illetve a horgaszsport, mint szabadidGs tevékenység megteremtése kdzcélu
feladatként (2004. évi I. tv. a sportrol 49.8 c)-e) és a 2011. évi CLXXXIX. tv.
Magyarorszag helyi 6nkormanyzatairdl 13.§ (1) 15 alapjan).

Az egyesllet az almamelléki horgaszverseny lebonyolitdsdban mikddik egyutt.
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5. A programoktol elvart eredmények bemutatasa

A Palyazati Felhivas alapvetd céljaival 6sszhangban a tervezett programoktdl elvart
eredmény a helyi k6z0sségek fejlesztése, vagyis a Mozsgo teleplilésen és térségében élék
k6zbsségi kezdeményezd- és cselekvOképessége fejlédjon, valamint a kozosségi
szerepvallalas er6s6djon. Ez a tarsadalmi felzarkdzasi politikanak is fontos eszkéze, a
k6zbsségi munka hatdsara az érintett emberek is egylttmikédnek a problémak
megoldasaban.

Az intézkedés kapcsan ko6zbsségi mikrotérségi, telepilési helyi identitast erGsito
kozosségfejlesztési folyamatok, kozOsségi részvételre épilld tervezési gyakorlatok
alkalmazasa, szabadidds, blinmegel6zési, kozbiztonsagi és kozlekedésbiztonsagi
programok valosulnak meg.

A beavatkozasok eredményeként fejlédik a koOzOGsség tagjainak egymas iranti
felel6sségtudata, a helyi civil tarsadalom megerésodése pedig segiti a helyi kézosségi
konfliktusok megoldasat és az 6nallé cselekvési képességek erlsitését, erésodik a civil
aktivitas, kialakulnak, illetve megerésédnek a sziikséges kompetencidk, az 6nkéntesség,
a helyi identitds, valamint a telepilléshez, mikrotérséghez vald kotédés. A beavatkozas
kovetkeztében a meglévd (human) eréforrasok felszinre kerilnek, az egytttm(ikodések
koévetkeztében ezen eréforrasok aktivizalodnak és mindségi valtozast hoznak a telepiilés,
telepllési kbzbsségek életében.

A projektre vonatkozd output indikator és elvart célértéke:

(of]] cél

cel e Ossz -
datuma  valtozas .., .. kumulalt
valtozas

Monitoring mutaté megnevezése

A helyi tarsadalmi akciéba bevonas
érdekében elért hatranyos helyzet( 2022.06.30. 96 96 96
személyek szama

A helyi tarsadalmi akcioba bevonas
érdekében elért hatranyos helyzet( 2023.06.30. 0 96 96
személyek szama

A helyi tarsadalmi akcioba bevonas
érdekében elért hatranyos helyzet(i 2024.06.30. 0 96 96
személyek szama

A helyi tarsadalmi akciéba bevonas
érdekében elért hatranyos helyzet(i 2025.06.30. 0 96 96
személyek szama

Helyi tarsadalmi akcidban résztvevok
szama (Bazis datum: 2016.12.31., Bazis

érték: 0)

HeJyl tarsadalmi akcioban résztvevok 2022.06.30. 3029 3029 3029
szama

SHzeé:z’lk_jtarsadalm| akcioban résztvevéok 2023.06.30. 0 3029 3029
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HeJyl tarsadalmi akcioban résztvevok 2024.06.30. 0 3029 3029
szama
I;Zeématarsadalml akcidban résztvevok 2025.06.30. 0 3029 3029

A projektre vonatkozd miiszaki-szakmai eredmények:

Eredmény szamszeriisitheté

Projektben vallalt

beszélgetések

megbeszélését jelenti. A kdzOsségi
beszélgetés(ek) a meghivott
interjualanyok és az altaluk bevont
szomszédok, ismerdsok, valamint
a helyi intézmények képviseldinek
korében torténik, a
kozodsségfejlesztd vezetésével.

be a helyi cselekvési terv
megvaldsitasara.

Amennyiben a Felhivas 3.4.2.
pontjaban meghatarozott
maximalis 16 honapot betervezte,
abban az esetben a minimum
teljesitend6 érték: 16 db.

mE;iiT::gse Eredmény leirasa minimum célértéke és miiszaki-szakmai
mértékegysége eredmény
A kdzdsségi interju a lakossag
megszolitdsanak és bevonasanak
egyik fontos médszere, mert az a
helyi kbzérzetre, az egyén és a
k6z6sség kapcsolatara, a helyi 30 db
Kozosségi identitas tartalmara, a k6zdsségi legalabb 30 db k6zsségi interji
interjuk fejlesztési elképzelésekre és a lefolvtatasa
cselekvési kapacitasra kérdez. F6 y
célja, hogy bekapcsolédasra, a
k6zOsség, a helyi tarsadalom
életében torténd cselekvd
részvételre mozgositson.
A helyi cselekvési terv
A kéz6sségi beszélgetések a elkészultéig legalabb havonta 1
k6zOsségi interjuk soran szerzett alkalommal.
L%pzf‘sf:é?t;’fogﬂﬁgﬁo ertekek s | A minimum célérteket attol
g X . fliggben szikséges
nyilvanossagra hozatalat, . ; . .
o kbzdsségivé tételét és meghatarozni, hogy a tamogatast rdb
Kbzbssegi igényl6 hany hénapot tervezett ko6zOsségi

beszélgetés
megvalositasa

Kbzdssegi
felmérés

A ko6zOsségi felmérés a helyi
lakosok aktiv részvételével
megvalosuld, kozdsségfejlesztd
aktivizalé modszer, amelyen
keresztiil mindenki megszdlitasra
(bevonasra) kerll a telepilésen, s
a kozjoért cselekvik kore
szélesedik.

legalabb 1 db

1ldb
kozosseégi felmérés
megvalositasa

Helyi cselekvési
terv

A kdzdsségi felmérés
eredményeire épulé terv, amely
nemcsak a telepulésen élék
szlkségleteit, sajat jovojlikre,
telepllésiikre vonatkozé
elképzeléseit tartalmazza, hanem
amelyben a lakosok aktiv szerepet
is vallalnak a tervek
megvaldsitasaban.

célterliletenként 1 db

1 db helyi
cselekvési terv
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Eredmény szamszeriisithet6

Projektben vallalt

Eredmeny Eredmény leirasa minimum célértéke és miiszaki-szakmai
megnevezése oy . .
mértékegysége eredmény
A rendezvénynaptarban a projekt
keretében megvaldsitani tervezett
akciok, események, programok
kerlilnek megjelenitésre. A
rendezvénynaptarnak tartalmazza
Rendezvény- a megvalositasi idészakot 1 db rendezvény-
i megel6z6 két évben megvaldsitott | célterlletenként 1 db .
naptar . ; naptar
rendezvényeket, valamint a
megvaldsitani tervezett
rendezvényeket. A
rendezvénynaptarban jelélni kell,
hogy melyek képezik a tAmogatott
projekt részét.
A kdzdsségi akciok,
tevékenységek, események 12 db kdzdsségi
megvalositasa kotelezd legalabb akcio,
Kozosségi negyedévente egyszer. tevékenység,
akciok, A fejlesztési célokhoz kot6dé A programok lebonyolitasara esemeény
tevékenységek, | kozdsségi akciok, tevékenységek, |legalabb 36 honapos (k6z6sségek
események események megvalodsitasa. megvalositasi idészak elvart. szomszédolasa és
megvalositasa Ebbél kifolyélag minimum12 db hagyomanyé6rzd
(4 db * 3 év) kdzosségi akcio, rendezvények)

tevékenység, esemény
megvaldsitasa kotelezd.

megvalositasa

Programok,
folyamatok
megvaldsitasa

A fejlesztési célokhoz kot6do
programok, folyamatok
megvaldsitasa.

A tervezést kdvetben félévente
legalabb egy uj program, illetve
folyamat elinditasa kotelezé.

A programok lebonyolitasara
legalabb 36 hdnapos
megvalositési idészak elvart.
Ebbél kifolyélag minimum 6 db (2
db * 3 év) program, folyamat
megvaldsitdsa kotelezé.

6 db
program, folyamat
(tanuldkor)
megvalositasa

A helyi
nyilvanossag
férumainak
megteremtése,
meglévd
férumainak
fejlesztése

Nyilvanos kommunikacié azokrol
az lgyekrdl, amelyek a helyi
kdzdsséget barmilyen médon
érintik. A helyi nyilvanossag alapja
az informacié — az informaciok
nyilvanos kozzététele, befogadasa,
feldolgozasa, aktiv megvitatasa és
az igy kialakult vélemények,
allaspontok kozvetitése. A
kommunikacioé a helyi lakosok
kozott, illetve a lakossag és/vagy a
tobbi szerepl6 kdzott folyik minden
irdnyban.

Legaldbb 2 db nyilvanossagi
férum megteremtése, illetve
tovabbfejlesztése kételezd

2db
nyilvanossagi

férum
megteremtése,
illetve tovabb-
fejlesztése:
- honlap
- kozOsségi

oldal

Részvételi
forumok
elinditasa,
mikodtetése,
meglévik
fejlesztése

Egy konkrét célra szervez6détt, a
k6zOsség tagjainak részvételével
megvalosulo olyan nyilvanos
talalkozok, melyeken a helyi
kozdsséget foglalkoztato
kérdéseket, problémakat jarjak
korbe, abbdl a célbdl, hogy
kd6zOsségi valaszok szilessenek az
adott problémara. A részvételi
férumok keretében a
kdzOsségfejlesztési folyamat
eredményeit sziikséges értékelni,
az érzékelt hatasokat elemezni és
a helyi cselekvési tervet
aktualizalni.

Az elsé évben legalabb négy, a
tovabbiakban évente legalabb két
alkalommal. A programok
lebonyolitasara legalabb 36
hénapos megvalositasi id6szak
elvart. Ebbdl kifolydlag minimum
8 db (4db +2db+ 2 db)
részvételi forum megtartasa
sziikséges.

8 db részvételi
(lakossagi) forum
megtartasa

71




Eredmény szamszeriisithet6

Projektben vallalt

Eredmeny Eredmény leirasa minimum célértéke és miiszaki-szakmai
megnevezése Ry . .
mértékegysége eredmény
A kdzbsseg-
fejlesztési A kdzdsségfejlesztési folyamatrdl,
folyamatrgl | annak eredményeirdl, az ahhoz 1 db informciss
tajékoztato valé csatlakozés lehetéségeirdl az 1db . .
AP . o pont létrehozasa
kozOsségi érintetteket tajékoztato kézdsseégi
informacids pont | informaciés pont kialakitasa.
kialakitédsa

A projekt szakmai vezetéje a
program megkezdését kdvetd
legfeljebb 3 éven belll

NPSOPPPE ,, 16

kozdsségfejlesztd . .

végzettséget/képesitést/tanusitvan reszvétele
Az adott projekt fliggvényében képzésen:

yt kell szerezzen, az alabbi képzési

Képzésen valo lehetdség keretében:

szikséges meghatarozni a szakmai vezet§

részvétel képzést/képzéseket végzd aki a kozosség-
- az SzPk-00009-14-04 0 03 3 pzestikepzesekel veg (aki a kozosseg
RN személy(ek) szamat. fejlesztési
azonosité szamu .
PSS . feladatokat is
,KO0z0sségfejleszt6” szakmai ot
ellatja)

programkdvetelmény alapjan
engedélyezett feln6ttképzési
program

6. Kockazatelemzés

b) Kedvezotlen

a) Hatarid6écsuszas - Barmely projektelem soran el6forduld problémalehet6ség. Mivel a
megvaldsitasra hosszU id6 all rendelkezésiinkre, illetve a projekt soran kevés a
kozbeszerzés koteles tevékenység — idébeni megcsuszasanak kicsi a valdszinlisége (1-
es szintlre értékeljik). Amennyiben bekdvetkezik, mas id6épontra is attehet6 a program,
bar ez lényegesen korlilményesebb lenne, igy a projektre gyakorolt hatast 3-ra
értékeljuk.

Intézkedés: elkerlilhet6 a projekt alapos tervezésével. F6ként a tevékenységek
Utemezésére kell odafigyelnink, hiszen ezek bekovetkezésének valdszinlisége és a
projektre gyakorolt hatasa is magas. A szakmai vezeto és a projektmenedzser felligyeli
a projekt Utemezésének megfelel6 betartdsdt, megvaldsitasat, sziikség esetén a
megvaldsitasi Utemterv aktualizalasat.

idéjaras - a koOzoOssédfejlesztd események, rendezvények
(Szomszédiinnep) elsédlegesen szabadtéri helyszinen kertilnének megrendezésre, amit
a kedvezétlen id6jaras nagyban befolydsolhat, mivel a rendezvény id6pontok a
cselekvési tervben kerilnek kidolgozasra, igy a bekovetkezési valdszinlséget 3-ra
értékeljuk. A projektre gyakorolt hatdsa természetesen nagymértékl lenne, ha emiatt
maradnanak el a programok (5 pont).

Intézkedés: a kockazat nem befolyasolhatd, szabadtérre tervezett programok esetén
mindig fennall a rossz id6jarads veszélye. A programok szervezése soran kultéri fedett

rendezvényhelyrdl is gondoskodunk, valamint Ugy tervezink, hogy a programok egy
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része zart térben is (mint pl. kézOsségi tér, mdlvelédési haz) megtarthaté legyen,
indokolt esetben ,,es6nap” biztositasa.

c) Célcsoport érdeklodésének elmaradasa - Mivel a programokat egy elGzetes
felmérésre épitjik, igy ennek bekdvetkezési valdszinlisége nagyon alacsony (1 pont). A
projektre gyakorolt hatdsa természetesen nagymértékl lenne, hiszen nem lenne
értelme a program megvaldsitasanak (5 pont).

Intézkedés: - Ezt a kockazatot mar a palyazat beadasat megel6zden kezeltiik, hiszen
a terveink elGzetes igényfelmérésre épulnek. A telepliléseken az elmult idészakban aktiv
részvétel volt jellemz6 a teleplilési rendezvényeken, programokon.

d) Finanszirozasi problémak abban az esetben |éphetnek fel, amennyiben a palyazatban
megadott koltségvetés nem fedi a tényleges koltségeket, vagy amennyiben a
konzorcium tul alacsony, cstkkentett 6sszeg(i tamogatdsban részesil. Mindezek
bekovetkezésének valdszinlisége alacsony (1), mivel alaposan atgondoltuk
projektterviinket, ennek megfeleléen, biztonsagosan alakitottuk ki a likviditasi tervet. A
projektre gyakorolt hatas ezzel szemben magas, hiszen a megvaldsitas is veszélybe
kerllhet, ez azonban nagyban fligg a koltségvaltozas mértékétél is, igy 3 pontra
értékeljik.

Intézkedés: Finanszirozasi problémak esetén tobb végkifejlet is lehetséges a probléma
jellegétol fliggben. Amennyiben tul alacsony tamogatast kapunk, gy mar a tdmogatasi
szerz6dés megkotésére sem kerll sor. Ha a megvaldsitas koltségei emelkednek tul
magasra, Ugy ezt a beszerzési eljarasokkal probaljuk kompenzalni (beszerzés
eredménytelenné nyilvanitasa, vallalkozoi szerz6dés meg nem kotése), illetve hitel
felvételére is van lehet6ségilink.

Amennyiben a pénzigyi gondok a fenntartdsi id0szak soran jelentkeznek, Ugy még
mindig lehet6ségilink van hitelt felvenni az atmeneti problémak kezelésére, emellett
segitséget kérhetiink a kdrnyezd telepilésektdl, a kistérségtdl, valamint a kdrnyezd
vallalkozasoktdl is.

Hatas Bekdvetkezés Kockazat
Kockazatok mértéke valésziniisége kezelési stratégia

(1-5) (1-5)

Projekt megvaldsitasi 3 5 Alapos tervezés, medgfeleld
idejének cslszasa attervezés.

3| ardeklodé " ., Ar
ce csopo’rt erdeklodes 5 1 Elozetes igenyfelmeres
elmaradasa
Kedvezoétlen idéjaras 3 5 Fedett/zart hely biztositasa
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Atgondolt tervezés,

Finanszirozasi tamogatasi szerzédés meg
problémak a 3 1 nem kotése, beszerzés
megvaldsitas soran érvénytelenitése,

hitelfelvétel

Finanszirozasi
problémak a 3 2
fenntartas soran

Hitel lehetOsége, mas
forrasok bevonasa.

7. Fenntartasi kotelezettség

A konzorcium vallalja, hogy a projekt fizikai befejezését kovetd legaldbb 3 évig az aldbbi
szolgaltatasokat fenntartja:

1. a célcsoport szamdara biztositott tevékenységek, programok részletes
bemutatdsat tartalmazé szakmai anyagok sajat vagy fenntartdja honlapjan
online elérhetdvé tétele a tarsintézmények, tarsszervezetek részére,

2. a tamogatassal megvaldsitott projekt altaldnosithaté tapasztalatainak
bemutatasat tartalmazo tanulmany készitése, a sajat és - adott esetben a bevont
telepllések honlapjan - online hozzaférhet6vé tétele a tarsintézmények,
tarsszervezetek és a lakossag részére,

3. a projekt keretében elkészult tajékoztatd anyagok ingyenes, online

elérhet6ségének biztositasa sajat és a bevont teleplilések honlapjan, aloldalan.
A konzorcium tovabba vallalja, hogy a programok lebonyolitdsa soran kialakitott jo
gyakorlatokat a Helyi Cselekvési Terv fenntartasi idoszakaban is hasznositani fogja, a
jovobeli kozosségi rendezvények szervezésénél figyelembe veszi a jelen projektben
szerzett tapasztalatokat.

8. Mellékletek

. szamu melléklet: Programterv

. szamu melléklet: Rendezvénynaptar

. szamu melléklet: Blinmegel6zést és kdzbiztonsag javitasat segité programok
. szamu melléklet: Kozlekedésbiztonsagi program

. szamu melléklet: Tanuldkorok

1
u b WN =

74



